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Apresentacao

| ]
Carta do CEO

Ola a todos!

Estou feliz em compartilhar o primeiro Relatério de Sustentabilidade da
Tecverde Engenharia S/A. Desde que assumi como CEO em 2021, meu
objetivo tem sido liderar uma mudanga significativa. Hoje, ao celebrarmos
os resultados de 2023, fico orgulhoso ndo apenas dos nimeros, mas

também das realizagdes que marcaram nossa trajetéria.

Em 2023, enfrentamos um desafio de alto impacto social: construimos
518 unidades habitacionais em Sdo Sebastido (SP) em seis meses,
ajudando centenas de familias a reconstruirem seus sonhos apés o
temporal de fevereiro. Tivemos também outras conquistas relevantes.
Em parceria com o Governo do Paran, revitalizamos mais de 120

salas de aula em diversos municipios. Também concluimos nosso
primeiro centro médico, em Ribas do Rio Pardo (MS), destacando nossa
eficiéncia operacional e uso de métodos modernos para trazer mais

sustentabilidade a construgao civil nacional.

Entregamos novos lares em diversas regides do Brasil, como
Cascavel (PR), Ribas do Rio Pardo (MT) e Lapa (PR), reforgando nosso

compromisso com solu¢des habitacionais que melhoram a qualidade
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de vida das familias. Essas conquistas nos incentivam a continuar
inovando e buscando novas formas de fazer a diferenga nas

comunidades em que atuamos.

Os ultimos meses também trouxeram mudangas econémicas
importantes. Adaptar-nos a essas transformagdes foi fundamental
para nosso crescimento continuo. Investimos em tecnologias mais
sustentaveis, fortalecemos parcerias estratégicas e mantivemos um

compromisso firme com praticas éticas e responsaveis.

Com este relatério, convido vocés a refletirem sobre nosso
compromisso e dedicagao que vao além das palavras. Esperamos
que estas paginas sejam um convite para se juntarem a nés nessa
jornada de evolugao por um sistema cada vez mais eficiente e
sustentavel. Que cada conquista inspire agdes que impulsionem
mudangas rumo a um futuro mais prospero para todos.
Agradecemos o tempo dedicado a explorar nossas iniciativas, visao
e responsabilidade. Juntos, continuamos a escrever uma historia de

transformacéo e progresso. Boa leitura!

Ronaldo Passeri
CEO da Tecverde Engenharia S/A
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PALJUSTICAE
16 INSTITUIGOES
EFICAZES
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Carta da Diretora de Inovagao e Sustentabilidade

A Tecverde surgiu como uma startup em 2009, através de um projeto

de Pesquisa & Desenvolvimento vinculado a demanda por sistemas
construtivos mais industrializados e adaptados aos materiais produzidos
no Brasil. De la para c4a, muita coisa mudou. A empresa se desenvolveu,
cresceu e hoje gera um impacto positivo na construgao civil nacional,

trazendo muito orgulho para o time Tecverde.

A unido de inovacao, tecnologia, industrializagao e sustentabilidade
delineia o caminho que buscamos trilhar e o legado que queremos
deixar. Somos pioneiros na aplicagao de uma tecnologia construtiva
industrializada que causa um efeito benéfico para a construgao civil
nacional. Nosso foco esta na criagao de solugdes eficazes para nossos

clientes, enfrentando os desafios sociais de maneira proativa.

A madeira estrutural proveniente de florestas plantadas € um dos nossos
principais insumos. Trata-se de um material renovavel que ndao apenas
contribui com a compensagao de carbono na construgao de habitagdes,
como possui no Brasil um grande potencial produtivo. Enxergamos
nesse produto, combinado com a aplicagao de tecnologia construtiva
industrializada, uma estratégia para a descarbonizag¢ao da construgao

civil nacional e para a criagdo de um ambiente mais sustentavel.
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0 desenvolvimento integrado de produto e processo, juntamente com
o uso de materiais renovaveis e a operacgao eficiente na fabrica e no
canteiro de obras, destacam o sistema construtivo Tecverde como
uma forga motriz da busca por um modelo de construgao baseado

em impacto positivo.

Somos também uma empresa de pessoas para pessoas. Existimos
para fazer a diferenca e deixar um legado positivo. Essa jornada

para nos tornarmos um negocio melhor para o mundo é repleta

de aprendizados e de evolugao. Por isso, queremos através deste
relatério comunicar de modo transparente onde estamos e para onde

queremos ir.

Em 2024, completamos 15 anos de trajetoria e sabemos que

estamos s6 comecgando. A rota rumo a um futuro mais sustentavel

é de aprendizado e constante evolugao. Por fim, queremos que este
Relatério de Sustentabilidade ilustre um pouco da nossa histéria e das

conquistas que esperamos para 0s proximos anos.

Carla Monich

Diretora de Inovagao e Sustentabilidade
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Destaques Tecverde

A Tecverde é lider na América Latina em sistemas

construtivos industrializados para habitagdes.

® Unidade fabril em Araucaria (PR) ® Atuaem 3 setores:
com capacidade instalada de habitagao, corporativo e
governamental.
2.400 uHP/anot".
® Histérico comprovado de ® Controlada pela

producédo de mais de EZE S/A
8.000 (Grupo Arauco).

unidades habitacionais.

® Auditada pela

BDO Brazil e IFBQ?2

Fabrica Tecverde
(Araucdria - PR)

"Unidades Habitacionais Padrdo UHP (“Unidades Habitacionais padrdo”) (~42m?), considerando dois turnos de produg&o.

?|FBQ: Instituto Falco Bauer q Mapa de Obras Tecverde

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2023
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Linha do tempo

2009

Fundagédo da empresa e o inicio
de transferéncia de tecnologia.

2010

Inauguragéo da primeira
fabrica da Tecverde em
Pinhais (PR).

2011

Validagao da tecnologia por
meio da Diretriz SINAT 005.

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2023

GOVERNANGA

AMBIENTAL SOCIAL

2016

Construcao do primeiro empreendimento
multifamiliar do Brasil no sistema construtivo
light wood frame sob desenvolvimento do
Programa Minha Casa Minha Vida.

2014

Inauguracao da atual fabrica
Tecverde em Araucéria (PR).

2013

Publicagao do DATec 020 e entrada no
segmento de habitagées sociais

SUMARIO DE CONTEUDO GRI

2018

Primeiro projeto do Minha Casa Minha
Vida certificado com o selo Green Building
Condominio.

2020

Produgéao de cinco hospitais modulares
permanentes, em seis meses, para
apoiar no combate a COVID-19.

2022

Primeira casa do Projeto Plataforma de
Produto, utilizando solugdes inovadoras

desenvolvidas pela Tecverde que permitem
execucado de 1 casade 40 m2em 1 dia no
canteiro de obras.

TECVERDE

Construgoes eficientes

2023

Sao Sebastido (SP): 518

unidades habitacionais em seis
meses. Governo do Parana:
120 salas de aula entregues em
45 cidades do Parana
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Nossa Historia

2010: Processo produtivo na primeira fabrica
Tecverde em Pinhais (PR)

2024: Montagem de cobertura no canteiro de obras.

Nascemos do sonho de jovens estudantes de engenharia civil e

arquitetura que se uniram para desenvolver e adaptar o sistema

construtivo light wood frame no Brasil. Para tirar esse desejo do papel,
a startup contou com apoio de Senai, Fiep, Ministério da Economia de
Baden-Wiirttemberg (Alemanha) e de recursos de fomento a inovacao do

Sesi | Senai e Prime | Finep, além de investidores anjo.

Um ponto importante nessa jornada foi a formagao da Comissao

Casa Inteligente, organizada pela Fiep com a colaboragéo de diversas
entidades, que estabeleceu parcerias com cerca de 35 empresas, entre
fornecedores de materiais, prestadores de servigos de engenharia e

instituicdes interessadas em desenvolver o sistema construtivo no Brasil.

Hoje, somos a empresa lider em construcao industrializada em light
wood frame na América Latina, com o maior numero de unidades

habitacionais entregues no continente.

2023: Processo produtivo na
fabrica Tecverde em Araucéria/PR.

2016: Primeiro prédio
multifamiliar em Araucaria/PR.

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2023 7
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Grupo Economico

Em fevereiro de 2020, nos unimos a E2E S.A., empresa chilena controlada
pelo Grupo Arauco. Essa fusao estratégica marca um novo capitulo

na histéria da Tecverde, combinando nossa experiéncia em solugdes
construtivas com a expertise internacional da E2E S.A em tecnologia

e inovagao. O Grupo Arauco, também sediado no Chile, atua no Brasil

na fabricagao de painéis de madeira, especialmente painéis de fibra

de densidade média (Medium Density Fiberboard - MDF) e painéis de
aglomerados de média densidade (Medium Density Particleboard - MDP),

operando nos setores quimico, industrial e florestal.

Ao todo, o Grupo Arauco esta presente em mais de 80 paises, nos cinco
continentes, atingindo mais de 4.300 clientes em milhdes de lares em
todo o mundo. A companhia acredita que o Brasil se destaca como uma
nagao promissora para o avango da construgao industrializada devido
ao seu déficit habitacional e aos recentes desenvolvimentos em madeira

engenheirada.

Dentro dessa premissa, a solugdo construtiva Tecverde oferece inimeras
vantagens em relagao aos métodos tradicionais de construgao, incluindo
custos menores com mao de obra, redugcao nos prazos e a utilizacdao de um
sistema construtivo normatizado e alinhado com a ABNT NBR 155753, bem

como a diminuigao da geragao de residuos solidos e do uso de agua.

SOCIAL SUMARIO DE CONTEUDO GRI

Estrutura de Shareholders

ARAUCO

31t
7.2 bilhoes de USD

de receita anual

64 fabricas

no mundo

E_—I : Fundadores

90% 10%
L J

1f
a4
¢ TECVERDE

& Construcdes eficientes

3 A NBR 15575 € uma norma técnica brasileira, publicada pela Associagdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) em 2013, que trata do desempenho de edificagbes
habitacionais. Esta norma define os requisitos de desempenho para edificagdes residenciais, abrangendo tanto casas quanto apartamentos. O objetivo principal é
garantir que as construgdes atendam a padroes minimos de qualidade, seguranca, conforto e durabilidade. A norma é atualizada constantemente para incorporar
avancos técnicos e melhorias. Todas as edificagdes habitacionais no Brasil precisam se submeter a ela, independentemente do sistema construtivo utilizado
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-

Destaques Financeiros
da Tecverde em 2023

163.8 milhoes -

faturamento em 2023, que corresponde a um

crescimento 381% em relagao a 2022

8 milhoes - s 2023

o
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Principios Corporativos

Missao Visao
Ser a maior fornecedora de tecnologias
industrializadas e sustentaveis para a

Tornar o setor da construgao civil
mais industrializado e sustentavel.

K / K construcao civil no Brasil. /

Valores - Jeito Tecverde

4 N\

Senso de Dono Foco em Pessoas
Busque o Novo Divirta-se
Foco em Eficiéncia Construcao de Relagdes Saudaveis

Crescimento Rentavel

o %
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Principais Premios

| — |
Prémio Boas Praticas Prémio CBIC de Inovagao e Hermes de I'lnnovation Prémio Nacional de Inovagao
Organizag&o das Nacbes Unidas (ONU) Sustentabilidade Instituto Europeu de Inovagéo e Estratégias Confederagéo Nacional da Industria (CNI) e pelo
Categoria: Educacgéo e Sustentabilidade Camara Brasileira - Industria da Construc&o Civil Criativas e do Clube de Paris de Diretores Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas
(Escritdrio Verde - UTFPR) Categoria: Sistemas Construtivos de Inovagao Empresas (Sebrae)

_ 2012 — 2° LUGAR | 1° LUGAR | 1° LUGAR 2012

—— 20183 ——
— 2012120142016 ——

RCE Awards - Projetos Inovadores em Prémio CBIC de Inovagdo e

Educacgao para o’Desenvonmento Empresa de Alto Préemio Bem,lfelto Parana Sustentabilidade
Sustentavel (EDS) Impacto Endeavor Pequenas e Médias Empresas Camara Brasileira - Industria da Construgéo Civil
Universidade das Nagdes Unidas Categoria: Pesquisa e Desenvolvimento
Categoria: Community Engagement: Mobilising Local — 2016 —— — 2016 —— 1° LUGAR
Innovations for Sustainable Development
— 2018 ——
— 2014 ——

Prémio da Escuela de Negocios de la

ivi <. Produtividade do Mesmo Lado
Proc_lutlwdaNde do Mgerno LaAdo_ Innovacion y los Emprendedores . _ Inpva~lnfr§
Categorias: Solugdo para Habitagdo Econdémica IEBS) E - Categoria: Impacto na obra - Salas de Aula Categoria: Habitagdo Social - Casa 1.0
e Integracdo Fornecedor/Construtor ( ) Spana
Prémio Méximo - Cabines de Telemedicina SAS Brasil — 2023 —— — 2023

— 2021 ——
— 2021 ——

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2023 10
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Estrategia de Mercado

S

No centro de nossas operagdes, incorporamos a inovagao e Versati"dade em Grandes Obras

eficiéncia como filosofia de trabalho. Ao adotar o sistema construtivo

industrializado, a Tecverde vai além e se autodenomina uma empresa

de tecnologia construtiva. Isso significa que o insumo principal ndo é A expertise da Tecverde nao se limita a A Tecverde trilha um caminho de inovagao

apenas a madeira estrutural, mas sim a vanguarda tecnolégica, trazendo um tipo especifico de edificacao. Seja para e compromisso, impulsionando o setor

inovacdo e tecnologia para o setor da construco civil nacional. projetos residenciais de grande escala, da construgao civil rumo a praticas mais
hospitais, salas de aula ou médulos para industrializadas. Ao longo dessa jornada,
franquias, a empresa se destaca pela a Tecverde desenvolveu trés modelos de
sua capacidade de adaptar a tecnologia negocio distintos, cada um alinhado com
construtiva para atender as demandas unicas sua missao de revolucionar a construgao
de cada empreendimento e da sociedade. civil brasileira.

Ser uma empresa de tecnologia construtiva

vai além de usar materiais inovadores. Em 2023, a Tecverde Engenharia se destacou pela inovacao e
Refere-se a abordagem sistémica, a eficiéncia sustentabilidade. Testemunhei os beneficios da nossa tecnologia em
operacional, a agilidade na entrega e a obras mais rapidas, limpas e com menor impacto ambiental, além de
promogéao de um impacto ambiental e social proporcionar casas mais confortaveis, seguras e com 6timo custo-
positivo. Cada projeto € tratado com um olhar beneficio.

minucioso e estratégico, integrando avangos

tecnolégicos e processos inteligentes para Para 2024, a empresa segue comprometida com o futuro, buscando
buscar a exceléncia em cada etapa da expandir sua atuagéao e levar as vantagens do wood frame para
construcao. mais pessoas. Acredito que a Tecverde Engenharia tem um papel

fundamental na transformacao da construcao civil e na construcao de
um futuro mais industrializado, sustentavel e préspero para todos.

Stael Xavier - Diretora Comercial

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2023 1



APRESENTAGAO GOVERNANGCA AMBIENTAL SOCIAL SUMARIO DE CONTEUDO GRI TECVERDE

Construgdes eficientes

Modelo de Negocio
GRI 26

1. Modelo Residencial: 2. Segmentos Corporativos: 3. Governamental:

Industrializagao e Eficiéncia Ampliando Horizontes Servico para a Sociedade

Desde o inicio, a Tecverde buscou evoluir seu modelo de negécio 0 foco na entrega rapida, com menor necessidade de méao de obra no Com este olhar para a tecnologia construtiva, a Tecverde desenvolveu um
em direcdo ao desenvolvimento de solucdes para o setor canteiro, mostrou-se essencial em dreas como varejo, educacao e salde. modelo especialmente voltado para o atendimento do setor publico. Este
residencial, aumentando o nivel de industrializagdo dos seus Em 2020, durante a pandemia COVID19, a Tecverde percebeu como o modelo permite a realizag&o obras mais rapidas, eficientes e sustentaveis,
projetos habitacionais. Inicialmente, as casas possuiam um sistema industrializado é vital para enderecar diferentes necessidades contribuindo principalmente para areas como educagao, salde, e moradia,
percentual menor de atividades alocadas em ambiente fabril. de segmentos diversos. O case da construgdo de hospitais em tempo enderegando as diversas necessidades da populag&o.

Ao longo dos anos, esse patamar aumentou para até 85% das recorde abriu portas para a implementagao de novos projetos e para

atividades realizadas na fabrica Tecverde. tangenciar a capacidade da empresa de adaptar a tecnologia para

atender demandas especificas e/ou emergenciais.

550 foi possivel gragas a0 nvestimento em PSD ¢ Inovagéo e S

ao desenvolvimento de uma plataforma inovadora de produtos,

que garante maior eficiéncia e competitividade. Hoje, esse
modelo atente projetos uni e multifamiliares de construtores,

incorporadores e loteadores de todo Brasil.

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2023 12
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Principais Clientes
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Empresas

SOCIAL SUMARIO DE CONTEUDO GRI

lParksicle

Governamentais

cpHu A
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Diferenciais Competitivos

]
e A e A
ﬂ Buscamos constantemente estar na vanguarda da inovagao 4
D . . . Priorizamos a agilidade na execugao dos projetos sem comprometer
Inova 50 na industria da construgédo, implementando tecnologias e A .l.d d i ind _ os d
a seguranga e a qualidade, garantindo prazos mais curtos de
¢ P métodos construtivos inovadores, como a adogéo de sistemas gilidaae e SRS . : ‘
16 H construgdo e minimizando os impactos ambientais decorrentes de
TGC"OIOQICﬂ de construgdao modular e o uso de materiais normatizados que EﬁCIGﬂCIﬂ na ¢ >
H . = rocessos prolongados.
e Construtiva promovem desempenho e eficiéncia. ConStruan : S
\. J . J
e A\ e A
Uma das maneiras pelas quais a tecnologia industrializada . . -
- . . Oferecemos servigos de alta qualidade a um custo competitivo,
adotada pela Tecverde promove a sustentabilidade € por meio » . ‘
da Utilieac30 d deira de f . lantad E IA . C permitindo que nossos clientes se beneficiem das vantagens da
. a utilizagdo de madeira de florestas plantadas como uma D o
Compromlsso com rernativa durdvel e de alta resisténg: ibuing xcelencia a Custos construgdo industrializada sem comprometer o orgamento.
o alternativa duravel e de alta resisténcia, contribuindo para a HH
a Sustentabilidade ; : Competitivos
reducao da pegada de carbono da construgao.
\. J . J
e A\
3 Nossa abordagem a construgdo mais sustentavel abraga a
construgdo industrializada. Utilizamos processos industriais para a
o0 1o o= fabricagao de estruturas modulares que utilizam madeira estrutural,
Industrializagao : S
resultando em projetos mais eficientes, ageis e que geram menos
impacto ambiental.
\. J

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2023
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Perspectivas
Futuras

Para os préoximos anos, a Tecverde quer expandir
ainda mais seu impacto positivo no setor da
construgao civil, vislumbrando um horizonte

de oportunidades de avangos significativos e
permanecendo comprometida com a evolugao da

tecnologia construtiva.

A empresa também pretende ampliar a abordagem
em construgao industrializada, integrando inovagoes
tecnologicas que ndo apenas aumentam a eficiéncia
da construgdo, mas também elevam os padrdes de
sustentabilidade, seguranca, qualidade e agilidade na
entrega dos projetos.

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2023
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AMBIENTAL SOCIAL
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Expansao da Plataforma
de Produtos

Com uma plataforma em constante aprimoramento,
a empresa esta focada em expandir o seu portfélio
de produtos. Esse crescimento permitira atender
uma gama mais ampla de demandas residenciais

e nao residenciais, como hospitais, salas de aula

e moédulos para franquias. Com isso, a Tecverde
oferece solugdes adaptaveis e personalizadas para

diversas necessidades do mercado.

Parcerias Estratégicas e
Colaborativas

Comprometida em estabelecer e fortalecer parcerias

estratégicas com loteadores, construtoras, incorporadoras
e entidades governamentais, a Tecverde visa a constru¢ao
conjunta de solugdes construtivas que se alinham com as

necessidades especificas de cada projeto e regiao.

Foco em Sustentabilidade
e na Eficiencia

Os esforgos continuam direcionados para
aprimorar a sustentabilidade nas diversas fases
dos projetos. Desde 0 uso mais eficiente de
recursos até a redugao de residuos e emissoes
de carbono, a Tecverde busca novas maneiras

de tornar as suas operagdes mais eficientes.
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Desafios e Oportunidades

O cenario da construgao civil esta em constante evolugao,
apresentando desafios e oportunidades. Estamos prontos para
enfrentar questdes como oscilagdes no mercado e custos

de materiais e de mao de obra, buscando adaptabilidade

e resiliéncia para superar obstaculos e transforma-los em

oportunidades de crescimento e aprendizado.

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2023

Visao de Longo Prazo

A visao da Tecverde é criar um impacto duradouro e significativo
no setor da construgao civil. Pretendemos nos consolidar como
uma referéncia em tecnologia construtiva industrializada, ndo
apenas no Brasil, mas também internacionalmente, expandindo
nossa presencga global e compartilhando nossa experiéncia com

novos mercados e parceiros.

Construindo Juntos um Futuro
mais Sustentavel

Por fim, reafirmamos nosso compromisso de continuar
trabalhando lado a lado com nossos colaboradores,
parceiros e com as comunidades, buscando a

constante evolugdo em cada projeto que realizamos.

TECVERDE

Construgoes eficientes
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Investimento Sustentavel

S

0 mercado financeiro esta cada vez mais focado em direcionar Certificag0es ambientais validadas por terceira parte oferecem
investimentos para temas de impacto positivo, no @mbito ambiental transparéncia e métricas que demonstram o desempenho de um

e social, seja por meio de fundos imobiliarios e privados ou produtos "AC red |ta MOoS q ue é empreendimento e permitem as instituicoes financeiras oferecerem
bancarios. O Banco Mundial e a International Financial Corporation investimentos verdes pela minimizagao de riscos.

(IFC) tém o desafio da descarbonizagdo como agenda prioritaria. pOSS |Ve| (@) bter resu Itad OS
A solugao construtiva Tecverde colaborou para a conquista da

Em paralelo, ha um esforgo setorial das instituigdes financeiras para ﬂ nNanceiros por melo de certificagao ambiental GBC do Condominio PINHAIS PARK RESIDENCE,

criarem créditos verdes para conscientizar e desenvolver o setor N eg éC | 0S consc | entes" primeiro empreendimento popular do programa Minha Casa Minha Vida
privado dentro dos Principios de Investimentos Responsaveis (PRI). a obter esse selo que atesta a sustentabilidade da construgéo. Langado

. . . . . em 2018 e certificado em 2020, conta com trés torres de quatro
afirma Francine Vidal, Diretora Financeira.

Nesse contexto, as unidades de negdcios da Tecverde estao pavimentos, totalizando 136 unidades, com areas. entre 46 e 47m?2.

alinhadas com os compromissos do Acordo de Paris, do Pacto

Global da ONU (do qual é signatéria desde 2014) e do mercado de

finangas sustentaveis e sociais. As unidades de negdcios da Tecverde sao consideradas ativos

diferenciais de investimento no perfil sustentavel, reduzindo o uso de

No setor da construcao civil, a Confederacao Nacional da Industria recursos naturais em seus materiais e no processo construtivo de
(CNI) e a Camara Brasileira da Indistria da Construgéo (CBIC) se baixo carbono. Isso acontece pois tanto o mercado de Real Estate
organizam para impulsionar a economia de baixo carbono. Neste quanto o corporativo sdo, atualmente, desafiados a demonstrar
sentido, a Tecverde também faz sua parte, promovendo o uso de as reducdes de emissdes de gases de efeito estufa (GEE) de seus
tecnologia construtiva sustentavel, com o objetivo de reduzir a parques construidos e o impacto positivo dos portfélio de ativos.

emissao de gases do efeito estufa.

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2023 17
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Estrategia de Desenvolvimento

Sustentavel

Diferentemente de boa parte do mercado imobiliario, a
Tecverde ndo precisou “ajustar” a sua estratégia de negécios

a sustentabilidade e as boas praticas socioambientais. Os
compromissos prioritarios iniciais da empresa vao ao encontro
das metas dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel (ODS)
da ONU.

A Tecverde impacta positivamente direta e indiretamente em
varios objetivos dos ODS, no entanto, a empresa estabelece
algumas metas prioritarias dentro da sua agenda estratégica e

foco em investimentos de resultado. S&o elas:

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2023

INDOSTRIA, INOVAGAD ObJ etivo 9
EINFRAESTRUTURA

& Industria, Inovagao
e Infraestrutura

“9.4 - Modernizar a infraestrutura e reabilitar

as industrias para torna-las mais sustentaveis e
mais eficientes no uso de recursos e na adogao
de tecnologias e processos industriais limpos e

ambientalmente adequados.”

Essa é a missao da Tecverde, que conduz de
forma primaria todos as decisdes estratégicas
da empresa. Mantemos de forma continua

o investimento em inovagdes incrementais

em novos materiais e tecnologias para as
demandas do ambiente construido, como o
conforto ambiental para os usudrios, promogao
de um impacto ambiental e social positivo, bem

como eficiéncia no canteiro de obras.

SUMARIO DE CONTEUDO GRI

g Objetivo 12
RESPONSAVEIS

QO Consumo e Produgao
Responsaveis

“12.5 — Reduzir substancialmente a geragao
de residuos por meio de prevencao, redugao,

reciclagem e reuso.”

Temos resultados excepcionais na diminui¢ao
de residuos em nossa fabrica, mas podemos
diminuir ainda mais o impacto no canteiro de
obras. Para isso, monitoramos mensalmente a

geracao de residuos onde atuamos.

TECVERDE

onstrugdes eficientes

13 ‘iocoaas Objetivo 13
HUDANGAGLOBAL

DOCLIMA Aqéo Contra a MudanQa
P Global do Clima

“13.1 — Reforgar aresiliéncia e a capacidade de
adaptacao aos riscos relacionados ao clima e as

catastrofes naturais.”

Colaboramos com essa meta construindo casas,
hospitais e salas de aula a pedido de érgaos
publicos ou privados para atender populagdes
diretamente afetadas por eventos relacionados as

mudancas climaticas.

“13.2 - Integrar medidas da mudanga do clima nas

politicas, estratégias e planejamentos.”

A nossa estratégia de negdcios é conduzida pelos
dados de desempenho do sistema construtivo
Tecverde em continuo processo de inovagao e
desenvolvimento tecnoldgico. Entre os beneficios,
estd a redugdo da emissdes de gases de efeito

estufa, contribuindo assim com as metas globais.
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Cases Tecverde 2023

518 Unidades Residenciais para
o Governo de Sao Paulo

Pioneira em construgédo industrializada na América Latina, a A celeridade da construgao industrializada foi o grande diferencial do
Tecverde foi contratada pelo Governo de Sao Paulo, via Companhia projeto, garantindo uma resposta rapida em situages emergenciais
de Desenvolvimento Habitacional e Urbano do Estado de Sao como a de S&o Sebastido. Com o modelo, a Tecverde entregou em
Paulo (CDHU), para construir um empreendimento habitacional cerca de seis meses uma obra que levaria pelo menos trés anos para
que atendera as familias afetadas pelas chuvas que atingiram o ser construida em alvenaria.

Litoral Norte do estado em fevereiro de 2023. Sdo 518 unidades
habitacionais em constru¢cdao em Sao Sebastido, sendo 480
apartamentos divididos em 30 prédios com térreo mais trés
pavimentos, com cada torre tendo 16 unidades de 42 m2. O
empreendimento conta ainda com 38 casas de 41 m? e 47 m?,

incluindo casas PCD's.

Todas as residéncias sao construidas em light wood frame. Os
painéis sao desenvolvidos em ambiente controlado, possibilitando
mais precisao no orgamento, reducao de geragao de residuos

e melhor organizagao do canteiro. O modelo também reduz
consideravelmente o tempo da obra, com as moradias saindo
praticamente prontas da fabrica para serem montadas no local

usando um sistema plug and play.

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2023
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Construgdes eficientes

Cases Tecverde 2023

Salas de Aula no Parana

As possibilidades do modelo off-site ndo se limitam a casas e Em 2023, 120 salas foram entregues em diversas cidades.
conjuntos habitacionais. Em parceria com o Governo do Paran4, a Outras entregas ja estdao em processo de implantagédo em
Tecverde desenvolveu um projeto para revitalizar 321 salas de aula diferentes regides do Parana. Cada sala tem 66 m? totais,
da rede publica ao longo de 2023 e 2024, substituindo estruturas sendo 49 m? de area util com estrutura coberta que pode ser
antigas por novas instalagdes em light wood frame, com cada sala aproveitada para espago de convivéncia ou passagem.

tendo capacidade para até 35 alunos.
“0 sistema industrializado foi escolhido por trazer celeridade

Mais de 32 mil alunos serdo beneficiados, impactando ao projeto de substitui¢ao das antigas salas de madeira do
positivamente a educacdo do estado. O projeto foi premiado na Parang, além de garantir maior conforto térmico e acustico
categoria Impacto na Obra, no prémio Produtividade do Mesmo aos alunos e professores”, afirma Roni Miranda, secretario de
Lado promovido pela Associacéo Brasileira de Incorporadoras Educagéao do Parana.

Imobilidrias (Abrainc) em 2023.

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2023
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Cases Tecverde 2023

Centro Médico - Ribas do
Rio Pardo (MS)

Outro case relevante foi a construgao de um posto avangado de
saude em Ribas do Rio Pardo (MS). O projeto foi executado em

apenas seis meses, desde a infraestrutura até os acabamentos,
entregando uma instituicao de saude e qualidade para a

comunidade.

Essa estrutura de médio porte, entregue em 2023, tem capacidade
para realizar até 5,5 mil consultas eletivas por més, sendo
composto por seis consultérios com banheiro. Além disso, dispée
de um sistema de prontuario eletronico que possibilita que os
profissionais tenham facil acesso as informacdes e ao historico

dos pacientes.

Para viabilizar o empreendimento, a Tecverde, que possuiu sua
fabrica na cidade de Araucaria (PR), abriu uma linha de montagem
avancada a 100 km da obra. “Com a instalagdo mais proxima

do canteiro, foi possivel garantir os beneficios da construgao

modular sem o sobrecusto logistico de transporte, ja que a sede da

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2023

Tecverde fica no Parana. Nosso fornecedor de ago e perfis
engenheirados esta no interior de Sao Paulo e enviou os
perfis metalicos diretamente para a linha avangada, onde os
madulos foram produzidos”, explica Felipe Basso, diretor de

Operagoes da Tecverde.

A estrutura foi fabricada em light steel frame, mais um
diferencial da empresa que ja possui em seu portfélio mais

de 8 mil unidades entregues em light wood frame.

Além do posto avangado no Mato Grosso do Sul, a Tecverde
também construiu centros médicos para atendimento
emergencial durante a pandemia da Covid-19 eutilizando
tecnologia hibrida e modular em parceria coma Brasil ao
Cubo. Foram seis hospitais entregues, cada um concluido
em aproximadamente 35 dias, que hoje sdo um legado
deixado para as populagdes de Sdo Paulo, Rio Grande do Sul,

Rondonia e Distrito Federal.
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"Percebemos que poderiamos gerar
muito valor com a nossa capacidade
de industrializacao, entregando
hospitais com qualidade e em tempo
recorde.

afirma Felipe Basso, Diretor de Operagdes da Tecverde

Juntos, os seis hospitais somam aproximadamente 7 mil m2 de area construida.

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2023

SUMARIO DE CONTEUDO GRI
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Cases Tecverde 2023

Parceria Parkside

Em 2022, foi entregue, em uma parceria bem-sucedida com a O Parkside Carvoeira se sobressai como o mais alto edificio
startup imobiliaria Parkside, a primeira obra da Tecverde em em light wood frame da América Latina. O projeto se destaca
Floriandpolis (SC). O Parkside Sapiens é uma solugéo que pelos seus beneficios para a promog&o da sustentabilidade,
conta com 35 studios estrategicamente localizados na capital como a redugdo no consumo de agua, menor geragao de
catarinense. A infraestrutura completa engloba, por exemplo, smart residuos e diminui¢&o na emiss&o de gases poluentes. A
home devices, coworking, lounge coliving, minimarket, parada de obra ficou em segundo lugar no Prémio GRI Awards 2023 na
Uber e muito mais. categoria Empreendimento ESG.

As obras do empreendimento se iniciaram em janeiro de 2022,

e toda estrutura foi finalizada no més de julho do mesmo ano. A
Tecverde foi responsavel pela fabricagao de 251 painéis, produzidos
em nossa fabrica em apenas 10 dias, e a montagem, em canteiro,

levou somente 20 dias.

Em 2023, a parceria com a Parkside foi renovada e deu origem a
mais uma unidade: o Parkside Carvoeira. A produgao na fabrica e

a montagem dos painéis no canteiro levaram apenas 15 dias. Ao
todo, foram entregues 24 unidades 100% prontas para receber seus

novos moradores.

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2023
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Impactos da Governanca

Na Tecverde, nosso caminho é marcado pelo Jeito Tecverde, uma filosofia que

impulsiona nossa jornada de impacto positivo na construgao civil brasileira.

Nossa missao é tornar a construgao mais industrializada e sustentavel,

utilizando a tecnologia como principal ferramenta de transformacgao.

0 Jeito Tecverde traduz a esséncia da empresa, permeando e influenciando
cada aspecto do trabalho executado. O time Tecverde é formado por pontas
de estrela, pessoas capacitadas, comprometidas e engajadas, que trabalham
com integridade, austeridade, simplicidade, transparéncia e foco nos

resultados.

A Tecverde e seu time se propéem a serem agentes de mudanga, buscando
fazer a diferenga ndo s6 dentro da empresa, mas também gerando um
impacto positivo na sociedade. Em constante evolugdo, nosso negdcio é
guiado pelo compromisso de utilizar a tecnologia, industrializagao e inovagao

para criar um futuro mais sustentavel.

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2023 25
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Governanga @ Estrutura da Governanca
Transparencia  amms )

PALJUSTIGAE
16 iisiimictes
EFIGAZES

meesssssss = GR| 2-9 : _ CEO
A governanga corporativa € um conjunto de principios, regras e

» . ~ e . Comité de Etica
praticas que orientam a gestao da Tecverde. Seu objetivo é garantir a < e Governanca )

transparéncia, a equidade, a prestagao de contas e a responsabilidade
social da empresa. Gerente Juridico Diretoria de Inovagao
e Governanga e Sustentabilidade

Integridade, governanca e transparéncia sao valores inegociaveis na

Tecverde, sempre buscando o alinhamento com a nossa missao.

Coord. de SSMA

Esse tema é fundamental para a sustentabilidade da companhia, Diretoria Diretoria Diretoria o)
L - , Comercial de Engenharia de Operagoes rT[1|n|s rativa

pois ajuda a assegurar que operemos de forma ética e responsavel e financeira

e respeitemos os interesses dos nossos stakeholders, incluindo

colaboradores, clientes, fornecedores, investidores e a sociedade.
Gerente de Gerente de Eng. Gerente Gerente
Negdcios de Produto Industrial de Controladoria

Em 2023, iniciamos um novo ciclo do sistema de governanga

corporativa, com a implementacao de novas medidas e programas,

) ) , Orcamentos Gerente da Qualidade Gerente Gerente
visando a melhoria continua da governancga. = Berarie de Montagem de Supply Chain

C
C

Coord. Administrativo

Coord. de PCP
e Recursos Humanos

Inteligéncia Coord. de Eng. de Gerente de Site
de Mercado Operagoes

—/
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I Comité de Etica e Governanca
GRI 2-10, 2-11, 2-12, 2-13, 2-17, 202-2 e 405-1

IGUALDADE TRABALHO DECENTE REDUCADDAS PALJUSTICAE
5 Ko 8 e 10 5 | 16 wsictes
ECOMDMICO EFCAZES,,

0 Comité de Etica e Governanca da Tecverde é composto por cinco
membros e realiza reunides mensais regulares. Além disso, reune-se de
modo extraordinario sempre que convocado para deliberar sobre denuncias

e desvios relacionados ao Codigo de Cultura e Conduta da empresa.

Os representantes zelam pelo cumprimento do cédigo, analisam desvio
e manifesta¢des de descumprimento do Cddigo de Cultura e Consuta,
realizam investigagdes, propdem agdes corretivas e garantem a

confidencialidade das informagdes.

Todos os meses, 0 ouvidor apresenta ao comité as manifestagcdes, com
alerta para denuncias que exigem investigagao imediata. Os membros
analisam os casos, avaliam impactos, determinam agdes disciplinares
quando necessario, dao feedback as partes envolvidas e propéem planos de
acao para corrigir desvios. Além disso, indicam sugestdes de alteragbes no

codigo anualmente para manté-lo atualizado.

Em 2023, o comité foi formado pela Diretora de Inovagao e Sustentabilidade,
que liderou o processo, pela Diretora Comercial, pelo Coordenador de
Engenharia de Operagdes, pelo Gerente Juridico e pelo Ouvidor e Secretario.
Nesse ano, o comité também contou com a participagdo de uma consultoria
externa especializada em governanga corporativa para aconselhamento e

acompanhamento das reunides mensais.

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2023
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Carla Monich
Diretora de Inovagao e Sustentabilidade

+ 14 Anos de experiéncia no mercado
+ 9 Anos de Tecverde

Mulher | 37 anos

Stael Xavier
Diretora Comercial

+ 15 Anos de experiéncia no mercado
+ 10 Anos de Tecverde

Mulher | 35 anos

Tanto o Comité de Etica e Governanca quanto a diretoria da Tecverde
prezam pela diversidade em todas as suas formas, seja essa de género,
repertorio, regionalidade, comportamento, aspectos culturais e idade.

A empresa também prioriza a contratacao de profissionais da
comunidade local, formando assim uma diretoria majoritariamente
regional, com membros residentes em Curitiba e regido metropolitana
e um diretor do Rio de Janeiro. Ja o Conselho de Administragdo é
formado por brasileiros e chilenos, trazendo um olhar global para a

gestao do negdcio.

TECVERDE

onstrugdes eficientes

Vitor Horochovec

Gerente Juridico

+ 19 Anos de experiéncia no mercado
+ 6 Anos de Tecverde

Homem | 41 anos

Dionisio Sprada Jr.
Coordenador de Eng. de Operacgdes

+ 8 Anos de experiéncia no mercado
+ 7 Anos de Tecverde

Homem | 32 anos

Jony Cley Perboni
Ouvidor e Secretario do Comité de Etica
+ 15 Anos de experiéncia no mercado

+ 1 Ano de Tecverde Homem | 43 anos
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I Conselho de Administracao

PAZ JUSTIGAE
16 isiimctes
EFICAZES

GRI 2-14

0 Conselho de Administragao é o 6rgao maximo da adminsitragao,
de deliberagdao em colegiado e possui entre suas principais
atribuicbes orientar, controlar e fiscalizar os negécios e o

desempenho da Tecverde.

Os membros do Conselho de Administragao sao indicados pelos
acionistas, sendo pleitos ou destituidos pela assembleia geral de
acionistas. Para apoiar suas decisdes, o Conselho de Administragao
conta com a assessoria de comités, que pode ter carater permanente

ou temporario.

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2023
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I Diretoria Executiva

PALJUSTIGAE
16 isimctes
EFICAZES

GRI 2-14

A Diretoria Executiva é responsavel pela execugao da estratégia

de negécios aprovada pelo Conselho de Administragao, pela
elaboragao de planos e projetos e pelo desempenho operacional e
financeiro. Os temas mais relevantes sao levados pela Diretoria para

acompanhamento e deliberagdo do Conselho.

TECVERDE

onstrugdes eficientes

I Gestao Estratégica

Para garantir o alinhamento com os valores e os pilares
estratégicos do negdcio e promover o atingimento das metas
estratégicas, sao realizados mensalmente encontros para
apresentacao dos resultados e promocao de debates que

contribuam para o alcance dos objetivos estratégicos.

Com esse proposito, a Tecverde adota um conjunto de
politicas corporativas que refletem seus principios de
governanca e estabelece diretrizes que regem a atuagao da
empresa e de seus colaboradores, prestadores de servigcos e
terceiros. Essas politicas estao alinhadas com o propoésito do

negdcio e os valores da organizagao.
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Nossos Pilares
Estrategicos em 2023

NOs existimos para revolucionar
a construcao civil brasileira!

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2023

SOCIAL SUMARIO DE CONTEUDO GRI

Damos valor a um ambiente de trabalho em que os
colaboradores se sintam motivados e engajados, com foco
em resultados. Nosso grande objetivo de tornar o setor da

construgao civil mais industrializado e sustentavel esta sempre

@y
=

Mercado Rentavel

Atuar em mercados rentaveis em que 0s
nossos diferenciais sejam valorizados e
permitam o estabelecimento de relagdes

de parceria.

C

Tecnologia Competitiva

d6%°

Explorar os diferenciais da nossa
tecnologia para entregar a melhor
proposta de valor em cada mercado

onde atuamos.

no centro das decisdes tomadas dentro da Tecverde.
Anualmente, revisamos os nossos pilares para garantir o
alinhamento deles com 0 nosso norte estratégico e com 0s N0Ssos

valores, traduzindo para o nosso time as prioridades do negdcio.

Engajamento e Impacto

Promover engajamento e uniao entre
nosso time e parceiros em prol do

nosso propésito.

TECVERDE

Construgdes eficientes
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Meta de Governanca 2024

PAZJUSTIGAE
16 nsinstis
EFICATES

s  GRI 2-23 e 2-24

Em 2024, a Tecverde reforga seu compromisso com a Nossas metas estdo alinhadas com os Objetivos de Ao implementar o Programa de Compliance e fortalecer as
integridade, a transparéncia e a responsabilidade corporativa. Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da ONU, especialmente politicas de governanga, a Tecverde procura ndo apenas cumprir
Para alcangar nossos objetivos e promover um impacto aqueles relacionados as mudancas climéaticas (ODS 13), a com as obrigacdes legais, mas também promover um impacto
ambiental e social positivo, estabelecemos as seguintes metas: promocao de cidades e comunidades sustentaveis (ODS 11), ao positivo junto aos stakeholders. Isso inclui a redugéo do footprint
consumo e produgdo responsavel (ODS 12), ao trabalho decente ambiental, a promoc¢ao de praticas de trabalho mais justas e
Implantagao do Programa de Compliance: o programa visa e crescimento econdmico (ODS 8) e a ética nos negdcios (ODS seguras e 0 engajamento com as partes interessadas para
implementar as boas praticas internacionais de compliance e 16). Estamos comprometidos em contribuir para o avango dessas identificar as oportunidades de melhoria continua.
as regulamentacoes locais. Esse programa tém por objetivo a agendas globais por meio de nossas praticas corporativas.

promogao da ética nos negdcios, além de prevenir e detectar

condutas inadequadas para assegurar o cumprimento de

requisitos legais aplicaveis.
"A Tecverde iniciou em 2013 uma transformacgao no seu sistema de governanca corporativa, migrando de Sociedade

Criacdo de politicas direcionadas a governanca: Limitada para Sociedade Andnima, instituindo uma administracéo institucionalizada com um Conselho de Administracdo
busca desenvolver politicas especificas voltadas para o e uma Diretoria Executiva. Desde entdo vem aprimorando e instituindo outras praticas de governancga, com criagoes
aprimoramento da governanca corporativa. Isso inclui diretrizes de comités e desenvolvimento de novas politicas voltados ela.Temos orgulho do que fizemos até entdo, mas temos

para uma gestao mais transparente e a distribuigao equitativa uma miss&o muito clara de “subir a régua’. O canal de dentincia, ouvidoria e o comité de ética foram um exemplo

de poder e responsabilidades, bem como a promocao da _ o o
desse movimento e tem se mostrado uma ferramenta muito Importante nesse processo de melhorar a transparencia e

integridade na Companhia.O programa de Compliance em implantacdo durante o ano de 2024 é o caminho necessario
para o aprimoramento da cultura ética na Companhia, em conformidade com as leis e nosso Codigo de Conduta”

diversidade e da inclusao nos niveis organizacionais.

Victor Horochovec, Gerente Juridico da Tecverde
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Cadigo de Cultura

e Conduta

mmmmmm——— GRI 205-1 e 205-2

Nosso cédigo retrata o compromisso com a
cultura, a ética, a conformidade e a integridade
da Tecverde, seja no local de trabalho ou
representando a empresa externamente, em

alinhamento com o Jeito Tecverde.

0 Cdodigo de Cultura e Conduta da Tecverde é um
documento orientativo que apoia os colaboradores
em suas atividades, estabelecendo diretrizes

para as interagdes com clientes, fornecedores e
parceiros. Para nés, cultura significa viver nossos
valores todos os dias e com todos aqueles com

quem nos relacionamos.

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2023

Nossa paixao por
tecnologia e nosso
respeito com as
pessoas transparece
no que fazemos,
criamos e entregamos!

SUMARIO DE CONTEUDO GRI

No Cddigo de Cultura e Conduta, destacamos veementemente
a intolerancia com qualquer pratica ilicita ou antiética,

como pagamento de suborno, fraude, lavagem de dinheiro,
financiamento ao terrorismo, cartel, concorréncia desleal,
trafico de influéncia, favorecimentos indevidos e qualquer ato
de corrupgao, seja no relacionamento com o poder publico

ou na esfera dos relacionamentos privados. Além dessas
iniciativas, a Tecverde inclui clausulas sobre esses temas nos

contratos de novos negocios e com prestadores de servigo.

Também conseguimos avangos importantes na capacitagao
de colaboradores em relagao ao nosso Cadigo de Cultura e
Conduta. Atualmente, todos os novos contratados realizam em
sua integragdo um treinamento sobre o codigo, com reforgo
constante na comunicagao interna e atualizagdes. Em 2023,
foram realizados 19 treinamentos com 64 colaboradores sobre

esse material.

TECVERDE

onstrugdes eficientes

Meta 2024

Em 2024, a Tecverde pretende realizar treinamentos e
workshops para todos os colaboradores, incluindo a alta
gestao, visando reforgar e fortalecer a cultura e o compromisso
organizacional com a ética. Além disso, sera incluido o

Caodigo de Cultura e Conduta no site institucional da empresa
como parte integrante de nossa transparéncia e do nosso

compromisso com praticas responsaveis.
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PALJUSTIGAE
16 simicges

Ouvidoria

s GRI 2-16,2-25e2053 A

A Tecverde disponibiliza na plataforma interna

FEEDZ (ferramenta utilizada internamente de acesso

exclusivo dos colaboradores) um canal seguro e de
confianga, onde os colaboradores podem registrar
suas manifestagdes, como relatos de ocorréncias,
sugestoes de melhoria, elogios para agdes internas,
reclamagdes e denuncias, sabendo que serdo

ouvidos com atengao e respeito.

Garantimos anonimato e prote¢ao contra retaliagao
aos manifestantes, os quais sao investigados pela
Ouvidoria. Os casos de desvio de conduta s@o
levados ao Comité de Etica e Governanga para

as deliberagdes e tratativas, como apuragao de

denuncia e investigagdo quando necessaria.

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2023

Outro importante avango em 2023 foi o
estabelecimento de uma Ouvidoria dedicada,
que ampliou os canais de contato e reforgou a
implantag@o do tema na Fabrica Tecverde e nos

canteiros de obras onde a empresa atua.

A Tecverde esta sempre em busca de melhorias
sobre temas para apoiar na prevengao de qualquer
forma de corrupgao. O canal de Ouvidoria no ano
de 2023 nao recebeu nenhuma manifestagao
comprovada relacionada a casos de corrupgao,
como oferecer, prometer ou autorizar qualquer
pessoa a dar dinheiro ou outros itens de valor a

agentes publicos, ou de fraude, como atos de ma-

fé com o intuito de lesar ou ludibriar a organizagao.

SUMARIO DE CONTEUDO GRI TCECVERDE

onstrugdes eficientes

Manifestagoes recebidas

150

100

2021 2022 2023

Canal da Ouvidoria
e-mail: ouvidoria@tecverde.com.br | Telefone/whats: (41) 99139-4500
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PALJUSTIGAE
16 hsiicges
EFICATES

GRI2-15e 2-26

Para 2024, pretendemos implementar procedimentos mais
abrangentes para a apuracao e o tratamento de denuncias e
manifestagdes na Tecverde. Para alcancar esse objetivo, a
empresa vai estabelecer novos procedimentos para lidar com
delagcdes e manifestagoes de colaboradores, clientes, fornecedores
e demais partes interessadas. Esses procedimentos visam garantir
mais transparéncia, imparcialidade e eficiéncia na apuragao e na
resolugdo de quaisquer questdes relacionadas a ética, conduta
profissional, seguranga, qualidade e outros aspectos relevantes

para a organizagao.

Além disso, sera dada énfase a criagdo de mecanismos de
comunicacgao acessiveis e confidenciais para incentivar a
participagao ativa de todos os envolvidos na identificagao e

solugao de problemas.

A implementacgao desses procedimentos reflete 0 compromisso
da Tecverde com a integridade, a ética e a responsabilidade
corporativa, contribuindo para um ambiente de trabalho seguro,

transparente e respeitoso.

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2023

AMBIENTAL SOCIAL

Politica de Confidencialidade de
Informacgées e Privacidade de Dados

Assumimos um compromisso com a
privacidade de nossos clientes e a seguranga
das informagdes compartilhadas durante
negociagdes comerciais e execugao

de projetos conjuntos. Além disso, é
estritamente proibido o uso de informagdes
confidenciais da empresa para reprodugao,
adaptagao ou constituicdo de novos

negocios, bem como sua comercializagao.

Respeitar o sigilo profissional e evitar

o compartilhamento de informacdes
desnecessarias com outros colegas ou
terceiros é uma responsabilidade de todos.
Qualquer divulgagao de fotos de protoétipos,
maquinas, equipamentos e processos deve
ser autorizada pela lideranga responsavel
pelo respectivo time. Em relagdo a
protecao de dados pessoais, a empresa

se compromete a proteger os dados dos
colaboradores em conformidade com a

legislagdo nacional vigente.

SUMARIO DE CONTEUDO GRI

Combate a Corrupgao

Na Tecverde, estamos comprometidos
com a conformidade e a integridade das
informacgdes, combatendo corrupgao,
fraude e qualquer comportamento que
possa minar a confianga da sociedade na
compania. Se um colaborador suspeitar de
qualquer atividade inadequada, é definido
no regulamento interno a obrigagao dele
de relatar imediatamente a Ouvidoria.

A empresa se compromete a combater
acdes que possam configurar fraude, tais
como alteracao de dados, falsificacao de
documentos, relato de informagdes falsas

e geracgdo de pagamentos ou descontos

indevidos.

TECVERDE

Construgdes eficientes

Stakeholders

A Tecverde mantém uma comunicagao
transparente com os seus stakeholders,
abordando questdes econdmicas, ambientais
e sociais de forma aberta e clara. A empresa
participa ativamente de associagdes, comités,
organizagoes e entidades ligadas a construgao
civil, divulgando informacgdes sobre a
industrializagao e a sustentabilidade do setor e
contribuindo assim para seu desenvolvimento.
A empresa nao se envolve em posig¢oes
politico-partidarias e evita contribuir, direta ou
indiretamente, com movimentos sindicais, seus

candidatos ou representantes.
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Materialidade

PAZ JUSTGAE
16 iiinictss
EFICATES

s GR| 3-1,3-2 e 3-3

O processo de determinagao de topicos materiais
envolveu a identificagao de temas relevantes
para a Tecverde em colaboragdao com gestores e

departamentos da empresa.

Por meio de pesquisas de satisfagdo sao
identificados os temas sensiveis para os clientes e
consumidores finais. A partir deste ponto, mediante
consultoria externa, houve uma correlagao dos
temas relevantes com frameworks como o GRI e os

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel da ONU.

Para maior cobertura e identificagdo de contextos
externos, foram incluidos neste relatério os
temas relevantes para o setor da construgao

civil e de pesquisas referéncias de mercado de
investimentos como MSCI* e SASB*.

Do SASB, foram indicados os assuntos mais
importantes de engenharia e construgao civil,
enquanto do MSCI destacaram-se as questdes

do setor de real estate multifamily e da

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2023

industria da construgao pelas caracteristicas de
industrializacao e entrega de produto.

Com base nos requisitos listados, foram
estabelecidos os temas que sao prioritarios
(cinza) para a Tecverde, como missao e estratégia
de negédcios. Na sequéncia, aparecem 0s

temas mais relevantes com desafios a serem
alcancados (verde) e, finalmente, os temas que sao
considerados materialidade positivas (azul) em
fungéo da especificidade do sistema construtivo
de baixo consumo de agua, de energia e sem
comprometimento da biodiversidade em sua

producgdo ou na implantagao.

As oportunidades em green building surgiram
como 30% relevante na pesquisa do MSCI para real
estate e, apesar de ndo estarem listadas, tornaram-
se uma materialidade positiva. Isso demonstra
uma oportunidade de negdcios, pois 0 mercado
financeiro reduz seus riscos de financiamento
quando o empreendimento é certificado e validado

por terceira parte.

SUMARIO DE CONTEUDO GRI

TECVERDE

Construgdes eficientes

S I N T

Reforgar a resiliéncia e a capacidade de adaptagéo a riscos relacionados ao
clima e as catastrofes naturais.

Integrar medidas da mudanca do clima nas politicas, estratégias e

Até 2030, reduzir substancialmente a geragao de residuos por meio de

prevencao, reducgao, reciclagem e reuso de matéria-prima.

Até 2030, modernizar a infraestrutura e reabilitar as indUstrias para torna-

Emissdes GEE - Pegada de carbono do 13.1
produto 13.2
planejamentos.
Gerenciamento de residuos 12.5
Oportunidades em tecnologia limpa 9.4
adequados.
Etica e anticorrupgao 16.5

formas.

Reduzir substancialmente a corrupgao e o suborno em todas as suas

las sustentaveis, com eficiéncia aumentada no uso de recursos e maior
adocao de tecnologias e processos industriais limpos e ambientalmente

Até 2030, alcancgar o pleno emprego, garantindo condigdes dignas para

Salde e segurancga do trabalhador

todos, incluindo mulheres, jovens e pessoas com deficiéncia, e assegurando

remuneragao igual para trabalho de mesmo valor.

Direitos trabalhistas 8.8

Proteger os direitos trabalhistas e promover ambientes de trabalho seguros

e protegidos para todos os trabalhadores.

Qualidade e seguranca do produto

Desenvolver infraestrutura de qualidade, confidvel, sustentavel e resiliente
para apoiar o desenvolvimento econémico e o bem-estar humano.

Capacitagao e treinamento 4.3

Materiais Gestao do design de produto e

ciclo de vida - circularidade naturais.

Até 2030, assegurar a igualdade de acesso a educagao técnica, profissional
e superior de qualidade para todos os homens e mulheres .

Até 2030, alcancgar a gestdo sustentdvel e o uso eficiente dos recursos

Impactos ecoldgicos do projeto:

biodiversidade ,
residuos.

Agua e efluentes

*A MSCI é a fornecedora lider em ferramentas e servigos de suporte a decisdes criticas para
a comunidade global de investimentos. Com mais de 50 anos de experiéncia em pesquisa,
dados e tecnologia, busca melhores as decisoes de investimento, permitindo que os clientes
entendam e analisem os principais fatores de risco e retorno e construam carteiras mais
eficazes. A empresa desenvolve solugdes aprimoradas de pesquisa para que os clientes
obtenham informagdes estratégicas e melhorarem a transparéncia em todo o processo de
investimento. Para saber mais, acesse www.msci.com.

Até 2030, reduzir o impacto ambiental negativo per capita das cidades,
11.6 inclusive prestando especial atencao a qualidade do ar e a gestédo de

*As normas SASB ajudam as empresas a divulgarinformagdes relevantes de sustentabilidade
para seus investidores. Disponivel para 77 setores, identificam os riscos e oportunidades
relacionados a sustentabilidade com maior probabilidade de afetar os fluxos de caixa de
uma entidade, o acesso ao financiamento e o custo de capital no curto, médio ou longo prazo,
além dos tépicos e das métricas de divulgagédo que sdo mais Uteis para os investidores.
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onstrugdes eficientes

Gerenciamento de
topicos materiais

PALJUSTIGAE
15 INSTITUIGOES
EFICAZES

e GR| 3-1,3-2e3-3 _

A estrutura de governancga da Tecverde é enxuta e
transversal, o que facilita a identificagdo de riscos,
a contencao e a tomada de decisfes rapidas e

alinhadas com a alta diregao.

No que tange o gerenciamento dos temas
relevantes identificados no mapa de
materialidade, ocorrem encontros mensais
permanentes para a gestao estratégica da
empresa. Além disso, existe um sistema de
ouvidoria com os ritos apropriados de recepgao
de denuncias, tramite e remediacdo em
anonimato, e um Codigo de Cultura e Conduta que
direciona, informa e gere as questdes trabalhistas

e os direitos humanos.

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2023

Por fim, no pilar ambiental, um sistema de gestao
foi criado em 2023 e esta sendo aperfeigoado
em 2024 para melhorar a gestdo de impactos
tanto na fabrica quanto nas implantagées em
obras para promover agdes de conformidade e

sustentabilidade.

A empresa esta comprometida com a melhoria
continua dos seus processos, visando a redugao
da geragao de residuos e garantindo a seguranca
da equipe e do usuario, além de assegurar
conforto para as pessoas e minimizar os danos
mesmo em areas com materialidade positiva de

impacto.

Equipe de gestao na reuniao de Planejamento Estratégico em outubro de 2023
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APRESENTAGAO

Construcao

Industrializada

e mais
Sustentavel

A Tecverde trabalha com um sistema construtivo
industrializado em light wood frame, permitindo

a entrega de obras até 50% mais rapido que os
sistemas convencionais. Esse método inclui
controle da qualidade em fabrica e no canteiro de
obras, eficiéncia nos processos, conformidade
de produto e promocgao da sustentabilidade na

construcao civil.

Até 85% do processo construtivo pode ser realizado
na fabrica da Tecverde em Araucdria (PR), que
atualmente produz até 100 unidades habitacionais
por més com 80 trabalhadores na sua linha de
producao. Enquanto isso, nos canteiros de obra sao
montadas 1 casa térrea para 5 pessoas com 15

trabalhadores.

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2023

GOVERNANGCA

AMBIENTAL SOCIAL

Sistema Construtivo Tecverde

0 sistema construtivo light wood frame é um
sistema leve em madeira, que se destina a
producao de unidades habitacionais residenciais
unifamiliares (casas térreas e sobrados) isoladas

e geminadas, além de edificios multifamiliares de
até quatro pavimentos (térreo + trés pavimentos). O
sistema também pode ser aplicado em edificagbes

comerciais, escolas, hospitais, entre outros.

As construgdes sdo compostas por estrutura em

pecas de madeira macica serradas e tratadas

SUMARIO DE CONTEUDO GRI

e fechamentos em chapas (chapa cimenticia,
chapas de OSB e chapas de gesso para drywall),
conformando o sistema de vedacgao vertical interno

e externo e o0s entrepisos.

Os quadros estruturais que conformam as paredes
e entrepisos sao produzidos por meio de ciclos
padronizados nas respectivas linhas de produgao
da fabrica da Tecverde. Todos os materiais
recebidos e os elementos (como painéis de

paredes e entrepisos) produzidos na fabrica sdo

TECVERDE

Construgdes eficientes

identificados para permitir a rastreabilidade e o

posicionamento de montagem no canteiro de obra.

Uma vez liberados, os painéis de parede e os
entrepisos sao transportados para o canteiro
de obras, sendo o descarregamento desses
elementos realizado pela logistica do canteiro e
o plano de montagem é estabelecido para cada
empreendimento, respeitando os espagos e a

segurancga no local.

Sistema Tecverde Sistema Convencional

Construgdo industrializada (fora do canteiro de obras).

Previsibilidade de gastos com 20% menos custos de mao de obra devido ao tempo
reduzido na execugd@o em canteiro junto com o processo industrializado.

Construcao até 50% mais rapida.

Diferenciais:

Conformidade de produto — PBQP-h (SiNAT);

Sistema homologado pelo Governo Federal;

Conforto térmico e acustico validados - ABNT NBR 15575;
Controle da qualidade interno com padrao industrial.

Redugéo:

menor consumo de agua;

Até 88% reducgao de emissdes de CO2;
Até 85% redugao de geracgao de residuos.

Construgdo no canteiro de obras.

Menor previsibilidade de gastos, mais necessidade de mao de obra, aumento nos custos indiretos.

Tempo de construgao mais lento e mais suscetivel as mudangas climaticas.

Maior consumo de agua e geragao de residuos.
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Engenharia de Produtos

e Processos

A Tecverde adota uma abordagem inovadora

e tecnoldgica, priorizando a formagédo de uma
equipe multidisciplinar para desenvolver solugdes
gue nao atendam apenas as demandas do
mercado, mas também promovam um impacto

positivo no meio ambiente.

Internamente, a diretoria de Engenharia lidera

o desenvolvimento de produto, focando na
integragao de solugdes que prezem pela
conformidade. A equipe de Produto utiliza
modelagem BIM para criar projetos arquitetonicos
eficientes, enquanto a produgéo de painéis é
otimizada com o software SEMA, promovendo
um melhor aproveitamento dos materiais e
garantindo um impacto positivo na eficiéncia
energética. Durante todo o processo, é realizada
a compatibilidade dos sistemas, minimizando

residuos e maximizando a eficiéncia.

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2023

A equipe de Processos emprega metodologias
como lean manufacturing e lean construction
para enxugar desperdicios, reduzir o consumo
de recursos e promover a padronizagao de
processos, resultando em uma produgao mais

sustentavel e eficiente.

Em 2023, foram desenvolvidas novas solugdes
de produto focadas em ganho de eficiéncia, que

estao sendo implementadas em projetos em 2024.

Para 2024, temos como meta reduzir o tempo

de desenvolvimento de projetos para aumentar

a capacidade do time de executar novos

projetos. Isso se traduz em uma redugao de

50% para casas térreas e em 25% para prédios

e sobrados. Também temos como objetivo
implementar estratégias de parceria para algumas
disciplinas de projetos para ganharmos agilidade,

competitividade e escala.

SUMARIO DE CONTEUDO GRI

TECVERDE

onstrugdes eficientes
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Construgdes eficientes

Cadeia Produtiva

TRABALHODEGENTE PALJUSTIEAE
16 isituctes
EFICATES

8 ECRESCINENTO
ECONONICO,

meeeesmsmm @ GR| 204-1 ﬁ/"

/ \ A Tecverde opta por comprar materiais para a montagem das unidades
habitacionais no sistema light wood frame diretamente de grandes fabricantes,

Dados de Compras 2023 assim como contratar prioritariamente fornecedores locais. Essa escolha reduz as

emissodes geradas pelo transporte de materiais e pessoas para o canteiro de obras.

Ao priorizar fornecedores locais, a empresa contribui para a redugao

da pegada de carbono das operagdes. Além disso, ao apoiar as

. ~ , . empresas locais, a Tecverde estimula o fortalecimento da economia
R$ 1 33 . 69 5 . 769,23 A maioria dos fornecedores estéo localizados nas regides Sul e Sudeste, >

. das comunidades onde opera.
como demostra o mapa a baixo:

53, 1 70/0 Curitiba e S&o Paulo; A abordagem de supply chain busca um impacto positivo no meio

RR ambiente, promovendo praticas mais sustentaveis e responsaveis em
AP

46 830/ toda a cadeia de fornecimento. Para garantir que todos os envolvidos
’ O nas demais localidades; na cadeia produtiva do negécio estejam em linha com as diretrizes

AM b ambientais, é aplicada a Politica de Supply Chain que estabelece
PA MA RN
PE

PI em fabrica ou a realizagao do servigo em obra.
AC °PB

646 RO MT 1 AL ) o o "
fornecedores. BA . SE A adesdo a essa politica é fomentada pela realizagdo de auditorias

\ / . anuais para verificar a adesao das diretrizes propostas.
MG *

53 categorias de compras; processos desde a solicitagdo de compra até a utilizagdo do material

MS DF

GO
SP

PR RJ

SC
RS
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Cadeia de Fornecedores

8

A integridade e a transparéncia permeiam todas as
etapas da cadeia de suprimentos, visando ndo apenas
garantir a qualidade dos materiais e os servigos
adquiridos, mas também promover um impacto

ambiental positivo.

Ao selecionar os fornecedores, sdo considerados, além
dos critérios técnicos, financeiros e de integridade,

a conformidade com a legislagdo ambiental

e trabalhista. Isso inclui garantir que nao haja
envolvimento com trabalho infantil, escravo ou forgado
e que se tenha um compromisso com as praticas de

conformidade na cadeia produtiva.

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2023

Além disso, existe um incentivo ativo a colaboragéo
com fornecedores que compartilham com a Tecverde
0s mesmos valores ambientais e sociais, promovendo

parcerias duradouras e responsaveis.

Por fim, sdo estabelecidas diretrizes claras para
evitar conflitos de interesse, aceitagdo de presentes e
participagcdo em eventos que possam comprometer a

conduta dos colaboradores.

SUMARIO DE CONTEUDO GRI

TECVERDE

Construgoes eficientes
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Cadeia de Materiais

8 TRABALHO DEGENTE 16 PAZ JUSTIGAE
ECRESOMENTD INSTITUGGES
w EFIGAZES,,

O principal insumo do processo de construgéo light
wood frame é a madeira estrutural tratada, do tipo
Pinus, proveniente do reflorestamento de florestas
plantadas para corte. Esse € um material renovavel
gue gera menos emissdes durante o seu processo
produtivo, estoca carbono biogénico em sua massa e
ainda desempenha um papel vital nos ecossistemas

florestais.
Cadeia da Madeira

Em 2023, a Tecverde focou em entender os gargalos
relativos a cadeia de fornecimento de madeira serrada
diante do cenario desafiador de abastecimento do maior
empreendimento ja executado na histéria da empresa.

A execucgao da obra de carater emergencial de 518

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2023

unidades habitacionais ap6s o temporal que devastou
Sao Sebastido, no litoral norte de Sdo Paulo, demandou
0 maior consumo mensal de madeira da histéria da
empresa. Foram desenvolvidos novos fornecedores

que conseguiram atender o volume.

Para 2024, temos como meta o estabelecimento

de novos critérios de classificagao visando facilitar

o atendimento dos requisitos de conformidade do
produto, ampliar nossa carteira de fornecedores e
promover o desenvolvimento de novos produtos com o

uso da madeira engenheirada.

SUMARIO DE CONTEUDO GRI

Ciclo de Vida do Pinus

r Germinagao

As sementes sao dispersas pelas pinhas maduras,
que se abrem quando as condigdes ambientais

sao adequadas. As sementes caem no solo e, sob
condicdes favoraveis de umidade, luz e temperatura,

comegam a germinar.

Y Crescimento inicial

Apoés a germinacgao, as sementes de pinus
desenvolvem raizes e um caule inicial. Durante os
primeiros anos de vida, as mudas de Pinus sédo
vulneraveis a condigbes ambientais adversas e a

competi¢cdo com outras plantas por recursos.

¥ Crescimento vegetativo

A medida que a muda de pinus continua a crescer,

ela passa por estagios de crescimento vegetativo,
desenvolvendo ramos, folhas e aumentando sua
altura. Este é um periodo de rapido crescimento, onde

a arvore estabelece uma estrutura robusta.

o

/

TECVERDE

Construgdes eficientes

Continuagao do ciclo

As sementes dispersadas podem germinar e gerar
novas mudas, dando continuidade ao ciclo de vida
da espécie. Algumas sementes podem permanecer
dormentes no solo por anos antes de germinarem,
garantindo a sobrevivéncia e a regeneracgao da

espécie mesmo em condigdes adversas.

Reproducgao

As arvores de pinus atingem a maturidade reprodutiva
apos varios anos de crescimento vegetativo. Elas
comegam a produzir pinhas contendo sementes
maduras, depois elas amadurecem e se abrem para

liberar as sementes, que sao dispersas pelo vento.
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A madeira estrutural tratada utilizada no sistema
light wood frame apresenta uma menor emissao
de carbono em comparag@o com outros materiais
energoinensivos de construgdo, como o concreto e

0 ago. Isso ocorre por vérias razdes como:

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2023

GOVERNANGCA

AMBIENTAL SOCIAL

SUMARIO DE CONTEUDO GRI

Processo de fabricagao mais sustentavel:

a fabricacdo de madeira requer menos
energia e emite menos carbono em
comparagao com a produgao de concreto ou
aco. Por exemplo, o processo de produgao
de concreto envolve a queima de calcario, o
que libera grandes quantidades de didxido de

carbono (C02) na atmosfera

~

N/

Menor pegada de carbono no transporte:

a madeira geralmente é mais leve e requer
menos energia para transporte que materiais
como 0 ago e o concreto, reduzindo assim as

emissdes associadas ao transporte.

/
\

4 A\

Armazenamento de carbono:

as arvores absorvem diéxido de carbono (CO2)
da atmosfera durante seu crescimento através
da fotossintese. Quando a madeira é utilizada
em produtos de longa duragao, como edificios, o
carbono armazenado permanece “sequestrado”
na estrutura da madeira. Isso contrasta com

0s materiais que liberam carbono durante sua
producao e nao armazenam o gas de forma

significativa apds a construgao.

/

\_ %
4 A\

Menor indice de energia embutida: a madeira
requer menos energia para ser processada e
transformada em produtos finais se comparada
com o concreto e 0 ago. Isso resulta em
menores emissoes de carbono associadas ao

ciclo de vida energético do material.

o /

TECVERDE

Construgdes eficientes

Portanto, a madeira proveniente de florestas
plantadas é considerada uma opg¢ao mais
sustentavel em termos de emissdes de
carbono em comparagdo com outros materiais
de construgao convencionais, contribuindo
para a mitigacao das mudancas climaticas e
promovendo praticas mais ambientalmente

responsaveis na construgao civil.

No processo de compras, sdao analisadas
criticamente a emissao de documentagao
formal, a capacidade dos fornecedores de
atender as quantidades, as especificagdes, os
prazos, 0s pregos e os requisitos de qualidade,
meio ambiente, saude e seguranga ocupacional,

dentre outros.
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Logistica Reversa

Visando alinhar as praticas da empresa com os
Objetivos de Desenvolvimento Sustentével (ODS)
da ONU, a Tecverde investe no fortalecimento das

iniciativas de logistica reversa.

A logistica reversa prioriza a coleta, o transporte

e a reciclagem de materiais apos sua utilizagao,
desempenhando um papel fundamental na redugao de
residuos e na promogao da reciclagem. Ao implementar
efetivamente a logistica reversa, estaremos contribuindo
para alcancgar diversos ODS, como a reducao da
pobreza, o trabalho decente e o crescimento econdmico,
a promocao de cidades e comunidades sustentaveis,

0 consumo e produgao responsaveis e a agao contra a

mudanga climatica.

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2023
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METAS PARA 2024

GRI 308-1 e 414-1

Em 2024, pretendemos aprimorar nosso sistema de
gestao e qualificagdo de fornecedores. Isso envolvera
a avaliagdo nao apenas da saude financeira dos
fornecedores, mas também de suas competéncias
técnicas, praticas ambientais e politicas de recursos

humanos.

Ao revisarmos e reestruturarmos n0SSo processo

de cadastro de fornecedores e de homologacéo,

bem como ao prospectarmos parceiros que estejam
alinhados com nossos objetivos ambientais e sociais,
estamos fortalecendo nossa cadeia de suprimentos de
forma responsavel e contribuindo para um futuro mais

resiliente e inclusivo.

TECVERDE

Construgdes eficientes
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Gerenciamento de Residuos

GRI306-1, 306-2, 306-3, 306-4 e 306-5

SAUDEE CIDADESE CONSUMOE AGAD CONTRA A
H CCOMUNIDADES

3 BEM-ESTAR 11 SUSTENTAVEIS 1 :gg:ﬁsl‘lvm 13 m‘lgamlﬁlﬂﬂll
AZES

4 N\

Destaques 2023

638 ton de residuos na fabrica

1 .829 m3 de residuos nas obras

) , _
99 70 dos residuos gerados em nossa fabrica
foram desviados do aterro sanitario

. %
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A Tecverde adota praticas de gestao ambiental para monitorar e controlar
a geracao de residuos em suas operagoes. Isso inclui o acompanhamento
mensal da evolugao da geracao de residuos, bem como a busca pela redugao

da quantidade de residuos gerados por unidade produzida, conforme

podemos observar a seguir:

Quantidade de unidade Residuos gerados na fabrica (ton)
padrao construida (uhp)

em 2023 Madeira Cimenticia Gesso Reciclavel

886,23 330,62 78,12 95,5 8yASS

Residuo (ton) / uhp (un) = 0,37 0,24 1,22 0,39

Quantidade de unidade
padrdao montada (uhp)

em 2023 Madeira Gesso Reciclavel

Residuos gerados em obras (m?)

Residuo de obra -

classe ll
832,92 172,68 721,34 55,2 951,78
Residuo (ton) / uhp (un) = 0,21 4.18 0,08 17,24

TECVERDE

Construgdes eficientes

Sao realizados checklists semanais nas cagambas da fabrica e das obras,
visando avaliar os aspectos essenciais relacionados ao armazenamento dos
residuos, incluindo limpeza ao redor das cagambas, identificagcdo do descarte
correto, verificagao de mistura de residuos, acumulo de agua de chuva, entre
outros. Essas agdes garantem o armazenamento adequado dos residuos,

identificando e corrigindo as eventuais ndo conformidades.

A Tecverde também implementa planos de gerenciamento de residuos da
construgdo civil (PGRCCs) em todas as suas obras e, em 2023, conduziu
estudos de geracéao de residuos por bloco construido nas obras de Sao
Sebastido (SP). Esses esforgos ndo apenas fortalecem os processos internos,
mas também contribuem para os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
(ODS), promovendo praticas de produgao e de consumo responsaveis,

cidades sustentaveis e agdes contra as mudancgas climaticas.

44



APRESENTAGAO

GOVERNANGCA

AMBIENTAL SOCIAL

Impacto dos Fornecedores
na Geracao de Residuos

Para garantir a conformidade legal, a empresa
contrata apenas fornecedores licenciados para
coleta, transporte e destinagao final dos residuos,
registrando toda a movimentagéo no Sistema
Nacional de Informagdes sobre a Gestao dos
Residuos Sélidos (SINIR) ou equivalente estadual.
Ao considerar a contratagao de novos fornecedores
de residuos, a Tecverde realiza a homologacgéo da
documentagao ambiental, abrangendo desde a
licenga ambiental até o cadastro junto ao IBAMA.
Para o ano de 2024, nossa meta é implementar
auditorias ambientais nos fornecedores
responsaveis pelo transporte e disposic¢ao final dos

residuos gerados em nossas instalagdes.

Em seu compromisso com praticas ambientalmente
responsaveis, a Tecverde contribui ativamente para
um futuro mais sustentavel alinhado aos principios

fundamentais dos ODS.

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2023

Metas 2024

Uma das principais metas da Tecverde é minimizar
a geracao de residuos por meio de uma abordagem
abrangente que inclui prevengao, redugao,
reciclagem e reuso. Estamos comprometidos em
aprimorar nossas praticas ao iniciar um processo de
rastreamento de materiais e explorar fornecedores
alternativos que possam ampliar nossas
capacidades de reciclagem, reuso e logistica
reversa. Em 2024, estamos aumentando nossas
atividades no canteiro de obras (incluindo escopos
tidos como convencionais, como execugao de
fundacao, impermeabilizagao, pintura e acabamento
final) e, por isso, estamos avaliando a quantidade
de residuos gerados desses novos processos.
Também estamos buscando alternativas ao envio

dos residuos para aterros.

SUMARIO DE CONTEUDO GRI

Ao adotarmos essa abordagem, visamos nao
apenas reduzir o impacto ambiental negativo
associado a geragao de residuos, mas também
promover um impacto ambiental positivo. Isso
significa explorar ativamente solug¢des que
maximizem a eficiéncia de recursos, minimizem
o desperdicio e promovam a sustentabilidade em

nossa cadeia de suprimentos.

Em 2024, um dos nossos projetos estratégicos

€ a realizagdo de um estudo abrangente sobre a
geracao de residuos nas habitagoes térreas. Essa
andlise sera conduzida tanto na nossa fabrica,
onde ocorre o processo produtivo, quanto nos
canteiros de obras, onde se da a montagem das

unidades habitacionais.

Na fabrica da Tecverde, examinaremos
cuidadosamente os diferentes estagios do
processo produtivo para identificar as fontes e os
tipos de residuos gerados. Isso incluira a analise
de residuos provenientes de cortes, recortes e
sobras de materiais utilizados na produgéo das
estruturas e de outros componentes da habitagao.

Nosso objetivo é entender o perfil da geracao

de residuos na produgao e na montagem de

uma casa térrea. Isso nos permitira identificar
oportunidade de prevencao, redugao, reciclagem e
reuso de residuos, além de contribuir com nossas
estratégias para tornar nossas operagoes ainda

mais sustentaveis e eficientes.

TECVERDE

Construgdes eficientes
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Energia

Materialidade Positiva

e GRI 3021, 302-3, 302-4 e 302-5 alléa

DESE
COMUNIDADES
SUSTENTAVEIS

AMBIENTAL

/

Destaques 2023

223.363 kW/h

Consumo total de energia elétrica em nossa

fabrica e sede administrativa

251,98 kW/h/uhp

Taxa de consumo de energia por unidade

habitacional padrao produzida, sendo 1 uhp

equivalente a 42m?

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2023

SOCIAL SUMARIO DE CONTEUDO GRI

Na fabrica e nos canteiros de obras, nossos
projetos sao planejados e executados com foco em
desempenho, incorporando tecnologias que auxiliam na

reducdo do consumo de energia.

A solugao construtiva Tecverde delimita o consumo
energético no processo de produgao em fabrica,
garantindo uma economia de quase 100% nos canteiros
de obra. A energia é utilizada principalmente em areas
de vivéncia e nas etapas de construgao que necessitam
de equipamentos elétricos, como o processo de

acabamento.

Na nossa sede, estamos comprometidos diariamente
com a economia de energia, implementando diversas

praticas como:

Aproveitamento da luz natural nas instalagoes:
utilizamos solugdes que reduzem a dependéncia de
iluminacao artificial, proporcionando ambientes de

trabalho mais saudaveis e produtivos;

\

Utilizagao de lampadas de LED: optamos por essa
tecnologia que consome menos energia e possui uma

vida util mais longa, minimizando a necessidade de

substituigoes frequentes;

Monitoramento mensal do consumo de energia:
analisamos mensalmente nosso consumo de energia

para identificar areas de melhoria e assegurar a

manutencgao de padrdes sustentaveis.

TECVERDE

Construgdes eficientes
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Em 2023, nossa fabrica ndo comercializou energia e
dependeu exclusivamente da energia fornecida pela
concessionaria local, sem utilizar outras fontes de
consumo, como aquecimento, resfriamento ou vapor.
Além disso, a gestao de energia na nossa fabrica
passou por um processo de revisao e implementacao
de melhorias visando garantir uma maior eficiéncia

energética.

Focamos ainda em iniciativas de conservagao de
energia e melhorias operacionais para reduzir o
consumo energético. Isso envolveu a otimizagdo dos

processos de produgao, o treinamento dos funcionarios

em praticas de economia de energia e a identificagdo
de areas de desperdicio para implementar medidas

corretivas.

Estamos comprometidos em continuar buscando
oportunidades de melhoria e em adotar praticas
sustentaveis que minimizem nosso impacto ambiental
e promovam a conservagao de recursos energéticos.
Conscientes da importancia de reduzir ainda mais
nossas emissoes, estabelecemos como meta para
2024: acessar o mercado livre de energia proveniente
de tecnologias limpas, com foco em fontes 100%

renovaveis.

TECVERDE

Construgdes eficientes
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Emissoes

s 305-1, 305-2, 305-4 e 305-5

A Tecverde iniciou em 2022 um estudo detalhado com
especialistas brasileiros de institutos de ciéncia e
tecnologia (ICTs) que atuam na area de sustentabilidade
na construcao civil e de inventario de carbono. Esse
conteudo compara habitagdes com diversas tipologias,
utilizando como critério os conceitos de energia e
carbono embutido previamente apresentados e levando
em conta os residuos sélidos gerados na etapa de

producgao e construgao.

Logo, comparou-se duas categorias de produtos:
habitacoes unifamiliares térreas e habitagdes
multifamiliares de até quatro pavimentos (térreo+3). No
caso das habitagdes unifamiliares, o sistema construtivo
da Tecverde demonstrou emitir 87,9% menos CO:z e
utilizar apenas 1/3 da energia na produg¢do de materiais

em relacao a alvenaria de tijolos ceramicos .

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2023
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Para a habitagdao multifamiliar, comparou-se o método
de construgdo com a mesma tipologia, utilizando
alvenaria de tijolos ceramicos, alvenaria estrutural
com bloco de concreto e parede de concreto moldada
no local. Os resultados mostraram que o sistema
construtivo da Tecverde emite 88,6% menos CO2 do
que a alvenaria de tijolos ceramicos e 80% menos do

que os sistemas baseados em concreto.

Esse estudo revelou uma redugéo expressiva nas
emissdes de carbono com a adogéao do sistema
construtivo da Tecverde, considerando também o

consumo energético e a geragao de residuos solidos.

O resultado vai ao encontro do Objetivo de
Desenvolvimento Sustentavel 13 da ONU, que tem por

objetivo combater as mudancgas climaticas globais.

SUMARIO DE CONTEUDO GRI

O sistema construtivo Tecverde demonstrou emitir:

e 87,9% menos CO2 em relacao a alvenaria de tijolos
ceramicos para habitacdes unifamiliares

e 88,6% menos CO2 em relacao a alvenaria de tijolos
ceramicos para habitacdes multifamiliares

e 80,0% menos CO2 em relacao ao sistema baseado
em concreto para habita¢goes multifamiliares

TECVERDE

Construgdes eficientes
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Emissoes

s 305-1, 305-2, 305-4 e 305-5

As emissodes da fabrica e sede administrativa
provenientes do Escopo 1 (emissdes diretas da Tecverde)
totalizam 57,62 de tonelas de Coze, enquanto as
emissdes do Escopo 2, referente a compra de energia,
alcangaram 9,32 toneladas de COze. Dessa forma, o total
de emissdes reportadas para o ano de 2023 foi de 66,94

toneladas de Coze, conforme apresentado:

Emissoes por escopo (%)

Escopo 2 - Compra
de energia
13,92%

Escopo 1 -
emissoes diretas
86,08%

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2023
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No grafico ao lado, emissdes por categoria (tCOze),
foram listadas todas as fontes emissoras consideradas

para a atividade da Tecverde em 2023.

A maior fonte emissora esta relacionada ao tratamento
de efluentes sanitarios. A formacao de gas ocorre

na fossa séptica, tecnologia de tratamento adotada
pela organizacao, devido ao processo natural de
decomposigao anaerobita dos residuos organicos
presentes no esgoto. Gases de efeito estufa (GEE),
como o metano (CH4) e o diéxido de carbono (COz), sdo
liberados por bactérias responsaveis pelo proesso de

decomposicao.

As emissdes das fontes moveis sdo a segunda
maior fonte de emissdes da fabrica, sendo
predominantemente geradas pelas empilhadeiras GLP

utilizadas no processo.

SUMARIO DE CONTEUDO GRI

Categoria Emissoes tC0ze %
Fontes Fixas 0,67 0,99%
Fontes Méveis 26,00 38,85%
Fugitivas 0,09 0,14%
Tratamento de Efluentes 30,86 40,09%
Total 57,62
Categoria Emissoes tC0ze %
Compra de Energia 9,32 13,92%
Total 9,32

TECVERDE

onstrugdes eficientes
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Aguas e Efluentes

Materialidade Positiva

U T L
e GRI 303-1 e 303-5 QO

4 A\

Destaques 2023

847 M3 - consumo total de agua
em nossa sede

\ %
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Meta 2024

Monitorar os gastos na fabrica para identificar oportunidades de redugéo.

Consumo de agua - fabrica (m?3)

JAN  FEV JUN

MAR ABR MAI JUL AGO SET OUT NOV DEZ

O processo construtivo light wood frame é um sistema de construgao a seco
que reduz o uso de agua. E utilizado nas etapas convencionais comuns a
todos os sistemas, como na concretagem da fundagéo (que utiliza menos
concreto devido ao sistema ser 80% mais leve que o convencional em
alvenaria), nas etapas de pintura e na aplicagdo de ceramica. Na Tecverde, o
maior consumo de dgua € para a hidratagao dos colaboradores, higienizagéao
dos espacgos de trabalho e para as necessidades sanitarias, tanto na sede

guanto nos canteiros de obra.

Para atingir um tratamento responsavel dos residuos sanitarios, a
empresa trabalha com parceiros licenciados, garantindo que tudo

seja feito em conformidade legal e boas praticas sanitarias. Todo

o processo, desde a limpeza da fossa séptica até o transporte dos
residuos, é registrado para garantir transparéncia e conformidade com

os regulamentos ambientais.

Nos canteiros de obras, a companhia lida de maneira responsavel com
os residuos dos banheiros quimicos, garantindo que sejam tratados da

mesma forma.

Essas praticas mostram nosso compromisso em usar a dgua de forma
consciente para proteger o meio ambiente. Ao seguirmos as diretrizes
estabelecidas pela legislagao, reforgcamos nosso compromisso como

uma empresa ambientalmente responsavel.

ECVERDE

onstrugdes eficientes
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Construgdes eficientes

Biodiversidade

Materialidade Positiva

13 Mok, f 14 15 v

A biodiversidade € um tema positivo considerando
nossas atividades e processos construtivos. O
nosso principal insumo é a madeira estrutural e os
subprodutos de madeira engenheirada que advém de
florestas plantadas e de rapida renovacgao.

Um ponto a destacar é que a Tecverde possui um
modelo de negdcio majoritariamente B2B e ndo é
responsavel ou participa da definigdo de terreno para
implantagéo de produtos. Mesmo assim, trabalhamos
com parceiros que apresentam as devidas licengas

ambientais e atendem as legislagdes locais.
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Um Time em Construcao
N [ [
meessssmm  GR| 401-1 ﬁ/"

Em 2023, na busca por explorar o universo da construgao civil e descobrir

as solugdes mais inovadoras do mercado, a Tecverde expandiu sua
equipe. Contratamos 232 novos colaboradores, resultando em um total

de 277 funcionarios sob a bandeira da Tecverde, superando as 161

demissodes no periodo. Um ponto importante e singular € que a Tecverde
possui equipes fixas na fabrica e na obra, além de equipes temporarias

no canteiro de obras com mao de obra local.

Os colaboradores da Tecverde seguem a jornada de trabalho de 44 horas
semanais de acordo com a CLT (Consolidagdo das Leis Trabalhistas). Em
2023, 272 funcionarios seguiram esse modelo contratual, enquanto cinco
estagidrios foram contratados no sistema parcial, em conformidade

com a Lei do Estagio (Lei 1788/2008), que estabelece uma carga horéria

semanal maxima de 30 horas.

Em 2023, 118 colaboradores realizaram um sistema hibrido de trabalho.
A Tecverde utiliza essa modalidade para os cargos/areas de apoio, trés
vezes por semana no escritério/fabrica e duas vezes por semana em

casa, proporcionando assim maior flexibilidade e adaptabilidade para o

time, time, bem como reduzindo as emissdes de gases do efeito estufa

relacionados ao deslocamento para o trabalho.
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Beneficios Tecverde

messssssssm GRI 207-3 e 402-1

A empresa oferece uma gama diversificada de beneficios pensando
no bem-estar e na satisfacao dos colaboradores para atender as

necessidades e as particularidades de cada um.

® Vale-alimentagéo e refeicao; ® Auxilio-mobilidade;

® Seguro de vida; ® Mercado Honesto;

® Plano de saude (ap6s periodo de experiéncia de 90 dias); ® Bijcicletario e estacionamento no local;

® Crédito consignado (apds 6 meses de contrato); ®  Redario para relaxar e BiblioTec para se desenvolver;

® Cartdo Farmacia; ® Cursos in company;

® Gympass; ® Parcerias com centros de desenvolvimento, universidades;
® Conexa Saude; ®  Cursos de idiomas e academias;

® Almogo no local sem descontos na fabrica e canteiros de obra; ®  Participagéo direta na revolugéo da construgéo brasileira!

8 CLT: Consolidagao das Leis do Trabalho.
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Maternidade e Paternidade
GRI 401-3

A licenga-paternidade estendida pela Tecverde visa fortalecer o vinculo
entre pais e filhos. Durante esse periodo, o pai ndo pode exercer

outra atividade remunerada e a crianga deve estar mantida sob a
responsabilidade direta do pai. O beneficio pode ser estendido de 5 dias
(conforme a CLT®) para 30 dias a partir do nascimento ou ado¢do de um

filho e deve ser requisitado pelo colaborador.

A licenga-maternidade na Tecverde atende aos requisitos normativos da
CLT, sendo de 120 dias a partir do nascimento ou adog¢ao de um filho.
Em 2023, seis homens (da area de operagao) e uma mulher (do setor

administrativo) usufruiram do beneficio.

TECVERDE

Construgdes eficientes
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Diversidade e Equidade

s  GRI 2-7,2-19, 2-20, 2-21, 2-30, 202-1 e 405-2

IGUALDADE TRABALHO DECENTE PAL JUSTIGAE

5 S 8 16 iTOGHeS
EFICAZES

; .i_

A Tecverde busca uma gestao humanizada e focada em pessoas

para fomentar um ambiente diverso, com foco na equidade, inclusao
e senso de pertencimento. Temos parcerias com institui¢coes e
participamos de feiras de empregabilidade para populagao diversa
promovidas por ONGs, entidades de classe (ABRH-PR) e iniciativa

publica (prefeitura), entre outras.

Por outro lado, a empresa possui avangos significativos no contexto
de equidade de género, com uma proporgao positiva entre homens e

mulheres dentro do time.

A tecverde adota uma tabela salarial unica considerando a
complexidade e o grau de responsabilidade de cada cargo,
com avaliagao anual de desempenho que considera critérios
organizacionais (cultura e conduta) e entregas realizadas

(resultados).

Os valores da tabela sdo atualizados anualmente conforme
convencgao coletiva de trabalho do sindicato a qual a empresa esta
vinculada (SINTRACON - Sindicato dos Trabalhadores da Industria da

Construcao Civil de Curitiba).

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2023

As progressodes salariais sao avaliadas por um comité, cujos
representantes tém interface direta com o profissional, ou seja,
sao clientes ou fornecedores internos. Dessa maneira, a empresa

busca garantir a meritocracia e a imparcialidade.

Ainda assim, existe uma politica interna que define como limite
maximo de progressao a aplicagao de até trés niveis a cada

ciclo de desempenho, para oportunizar equilibrio na aplicagao de
meritocracia e promogdes e fomentar o desenvolvimento continuo

do colaborador.

A pratica de remuneracao por género no decorrer de 2023 esteve
equilibrada entre homens e mulheres que ocupam posi¢oes

operacionais e técnicas, analistas e assistentes.

No nivel de gestao, a pratica de remuneragao adota uma visao
baseada em experiéncia profissional, nivel de responsabilidade e
formacao, tendo inclusive a adogao de praticas de remuneragao

para mulheres acima do praticado para homens.

TECVERDE

Construgdes eficientes
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, , Proporcao entre Homens X Mulheres X Idades
Para nos, lugar de mulher é

construindo o que ela quiser I ) o e e s
CEO 0 0 1 0 0 1

Diretoria 0 2 0 0 0 2
A representacao feminina na Tecverde é uma pratica constante na empresa. As Gerente 0 ° 2 0 0 /
Coordenagao 5 9 1 0 0 15
mulheres representam 20% do quadro de colaboradores da empresa, sendo que Analista 23 - 1 0 0 31
na alta gestédo (diretoria) esse nimero chega a 50%. Nas posigoes de geréncia, — 3 1 0 3 0 4
a propor¢ao de mulheres é de 13%, enquanto no nivel de coordenacao elas Estdgio/Jovem Aprendiz 3 0 0 0 0 3
compdem 38% do quadro. Técnico/Inspetor 3 5 1 1 0 10
Lider Operacional 1 8 4 1 0 14
A tabela de diversidade a proporgao de homens e mulheres em 2023 e a Operacional 65 53 14 2 2 136
heterogeneidade nas faixas etérias de funciondrios da companhia. Total 103 90 24 4 2 223
I e T e R
Diretoria 0 2 1 3
Gerente 0 1 0 1
Coordenagédo 2 5 2 9
Analista 12 10 1 23
Assistente 1 2 5
Estagio/Jovem Aprendiz 2 0 0] 2
Técnico/Inspetor 1 2 1 4
Operacional 0 § 2 7
Total 19 19 9 54

Stael Xavier, Diretora Comercial; Francine Vidal, Diretora Financeira e Carla Monich, Diretora
de Inovacgao e Sustentabilidade.
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Educacao e Agao

Como funciona?

Com foco nos colaboradores, as campanhas internas da Tecverde @ | (OO
promovem o bem-estar, a saude, a sustentabilidade e principalmente o @ HO—©oF
Jeito Tecverde no ambiente de trabalho. ~
Separacgao dos Coleta composta+ Compostagem dos Recompensas e
o , residuos organicos residuos beneficios
Mensalmente, ocorre a distribuigdo em parceria com a empresa
COMPOSTA+ de mudas frutiferas e de temperos diversos juntamente . ~ : .

Realizamos a separagado e o A empresa parceira A empresa parceira faz a Mensalmente a empresa
com uma porgdo de adubo organico. Essa colaboragao com a startup descarte correto dos residuos Composta+ realiza a coleta compostagem dos residuos parceira nos fornece mudas de
curitibana de gestao de residuos organicos comegou em 2021 e tem . - . ) . . . .

organicos no recipiente fornecido dos residuos conforme a organicos para transforma-los hortaligas, e adubo organico, que
por objetivo a coleta e o tratamento dos residuos organicos da fabrica . . Al O
pela empresa parceira. nossa necessidade. em adubo organico, causando sao distribuidos para nossos
Tecverde, transformando-os em adubo por meio da compostagem. . . .
impacto positivo para o meio colaboradores.
Nossos colaboradores recebem ambiente.
treinamento, instrugcdes e materiais

sobre como fazer a separagao

correta.
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Na fabrica Tecverde, existem lixeiras especificas para a separagao Ainda realizamos a Formacgao de Lideranga Operacional
de pilhas, com o objetivo de promover a destinagao correta. para desenvolvimento de competéncias comportamentais
Outra agao implantada e que é fruto de iniciativa dos proprios no decorrer de 2023. Foram 25 participantes, e o programa

colaboradores é a separagao das tampinhas de plastico para doagao teve uma carga horaria de 12 horas, totalizando 300 horas de

para uma ONG que cuida de animais em situagao de rua na regiao. treinamento. As tematicas foram automotivagao, comunicagao
assertiva, delegacgao e feedback.

O olhar atento a saude do colaborador é praticado com agdes

preventivas por meio de palestras orientativas com profissionais da

area da salde e de ONGs da regido de Araucdria (PR) sobre temas

sensiveis como, por exemplo, o cancer de mama.

Além disso, a integragdo também é promovida por meio de
treinamentos técnicos, de seguranga, da qualidade e de conduta,
bem como capacitagdes especificas para cada fungdo. Essa
abordagem favorece a adaptag¢ao do novo colaborador, fortalecendo

os vinculos com o trabalho e os valores da empresa.

No decorrer de 2023, considerando as integragdes, foram realizadas
aproximadamente 3.700 horas de treinamento com todos 0os novos
colaboradores, sendo que cada um fez em média 16 horas. Foram
tratadas tematicas importantes e essenciais para a adaptagao

do novo colaborador, bem como suporte para desenvolver suas
atividades. Dentre os assuntos apresentados estao Cultura
Organizacional, Valores Tecverde, Direitos e Deveres, Comité de
Etica, Normas e Politicas de Seguranca do Trabalho, Conhecimento
sobre a Madeira (principal matéria-prima) e temas especificos das

areas de interface.
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Pertencimento

Embarque em uma jornada pelas histérias inspiradoras dos
colaboradores da Tecverde, onde cada individuo traz consigo nao
apenas habilidades e conhecimentos, mas também uma trajetéria

pessoal que enriquece o ambiente de trabalho.

Desde os desafios enfrentados até as conquistas alcangadas, estas
histdrias refletem o espirito inovador e a dedicagédo que definem a
cultura Tecverde. Devem ser celebradas ndo apenas as realizagdes
individuais, mas também deve ser destacado o valor da colaboragao,

do compartilhamento, da conexao e do crescimento pessoal.

A Tecverde acredita na formag¢ao de uma comunidade de pessoas

unidas pelo compromisso com a exceléncia e a inovagao.

Pedro Santos Vellozo Junior, iniciou ha empresa em janeiro de 2018
como auxiliar de producao na fabrica Tecverde e passou por quatro

setores diferentes.

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2023

AMBIENTAL SOCIAL

Na sua trajetoria de desenvolvimento profissional e pessoal,
Pedro iniciou na empresa com o Ensino Médio completo.
Posteriormente iniciou o curso de Inspetor da Qualidade e

atualmente esta cursando Engenharia de Producao.

Atuou no canteiro de obras por um periodo de trés meses em
um projeto especifico, depois participou do primeiro projeto
de Treinamento de Futuros Lideres Operacionais em 2019 e

em julho do mesmo ano foi selecionado em um recrutamento

interno para a posi¢ao multidisciplinar de Inspetor da Qualidade.

Em julho de 2021, assumiu um novo desafio junto ao time da
Qualidade da Cadeia da Madeira, onde atuou diretamente na
gestao de fornecedores. Em margo de 2023, recebeu uma
nova promogao para a area técnica e assumiu o cargo de
Analista de Engenharia, respondedo pela area da Qualidade de

Fornecedores Madeireiros.

SUMARIO DE CONTEUDO GRI
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“Destaco o aprendizado e 0 desafio dos
projeto hospitalares durante a pandemia,
que foi intenso, porém gratificante devido
as conquistas alcancadas. Nesse periodo,
aprendi e me destaquei na inspecao e
montagem hidraulica, que € uma area
que gosto. Meu desafio atual é tornar a
cadeia da madeira mais sustentavel e
autonoma, primando pela qualidade dos
materiais para garantir um sistema de

abastecimento mais adequado.”

Pedro Santos Vellozo Junior, Analista de Engenharia

/
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Pertencimento

Gabriela da Silva Nery relata que, durante uma semana académica
do curso de Engenharia Civil, assistiu uma palestra ministrada

por um dos fundadores da Tecverde, Caio Bonatto. Ela conta que
ficou admirada pela empresa desde o primeiro momento, o que a

impulsionou a buscar uma vaga na companbhia.

Ela iniciou como estagiaria de Obra e na sequéncia foi efetivada na
area de Gestdo de Pds-obra, na qual permaneceu por oito anos.

“Esse periodo foi importantissimo devido ao contato com o cliente
final e a compreenséo de todas as etapas do processo, com foco

principal em qualidade.”

O desenvolvimento pessoal e profissional da Gabriela foi evidente
no decorrer dos anos, aliando dedicagao, comprometimento e
uma grande energia para o aprendizado. Ela também realizou
cursos para aprimoramento e atualizacgao, evidenciando seu

compromisso com a Tecverde.

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2023
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"Fiz um curso de Gestao de
Pos-Obra com duracao de
seis meses em Sao Paulo
todo custeado pela empresa.
E gratificante receber esse
incentivo e perceber a
conflanca que os diretores
depositam no potencial de
cadaum.

Gabriela da Silva Nery, Coordenadora de Montagem

/

Quando Gabriela entrou na Tecverde, havia uns 50 colaboradores.
Ela teve um papel ativo no crescimento da empresa, que hoje conta
com cerca de 300 funcionarios. Atualmente como coordenadora
de Montagem no Canteiro de Obras, Gabriela reconhece o valor que
a empresa entrega e ressalta que esse reconhecimento também

€ mérito da equipe. Para a colaboradora, ndo sdo apenas casas

entregues, mas uma moradia digna para diversas familias.

TECVERDE

Construgdes eficientes
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Saude e Seguranca
dos Trabalhadores

mems————  GRI 403-1, 403-4, 403-5, 403-6, 403-8 e 403-9

Na Tecverde, as obras e a fabrica atendem os requisitos do Programa

de Gerenciamento de Risco (PGR), que identifica os riscos presentes.

O Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO0)

€ elaborado considerando esses riscos, conforme as normas
regulamentadoras (NRs) estabelecem. Os treinamentos de prevengao sao
baseados nas NRs e sdo parte da rotina dos nossos colaboradores, bem
como os treinamentos do Programa de Desenvolvimento da Cultura de
Saude, Seguranca e Meio Ambiente (SSMA).

AMBIENTAL

SOCIAL SUMARIO DE CONTEUDO GRI

O programa de desenvolvimento comportamental da cultura da
seguranga, denominado Sigo para Zero Acidentes, ou apenas como
SIGO, é uma iniciativa que tem como foco principal o cuidado ativo

que consiste na implantagao de sete ferramentas que auxiliam no
estabelecimento da cultura de seguranga no trabalho. O programa foi
inicialmente implementado com a equipe operacional da fabrica da
Tecverde em Araucdria (PR) em 2023 e, em 2024, esta sendo implantado

nos canteiro de obras.

p > SI60 ———
Observar Conformidade AF
Parar Auditoria Regras Cartdo Levantamento de sequranca Analise
. preliminar de 9 Individual de
Agir SSMA de ouro de SSMA . da Tearefa .
(OPA) risco (LPR) (CST) risco (AIR)
\ Z y,
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Destaque para as Regras de Ouro da
Seguranga, presente desde a integracao
até o dia a dia de todos os colaboradores.

1. Seguranga em primeiro lugar!

2. Atitude segura é condic¢ao para trabalhar na Tecverde

3. Segurancga é um VALOR. Se nao for seguro, ndo faga.

4. Somos responsaveis pela seguranga, saude e preservagao do meio
ambiente em todos os locais onde atuamos.

5. Ao observar um ato inseguro, intervenha e evite o acidente.

6. Atividades sem procedimento ndao devem ser executadas pelos
StarTecs. Deve ser realizada uma APR* e validado com o time de SSMA.
7. Para que nossa jornada seja espacial, todo acidente e quase acidente

deve ser comunicados e investigados.

*APR = Avaliacao Preliminar de Risco

Construgdes eficientes
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Para contribuir com a promogéao da cultura de seguranga e ser A fabrica da Tecverde possui brigada de emergéncia com

agente de mudangas, a CIPA (Comissao Interna de Prevencgédo de funcionarios voluntarios treinados para atuar em caso de

Acidentes e de Assédio) atua ativamente por meio de reunides emergéncias. Outros colaboradores administrativos e do canteiro de
mensais onde os temas sdo levados e direcionados. A comissao obras também estdo treinados no manuseio correto de extintores
realiza campanhas de prevengao a acidentes e assédio, participa do de incéndio. No fim do ano de 2023, foi iniciada a implantagéo de
programa de desenvolvimento de cultura dos colaboradores (SIGO) e brigadas de emergéncia nos canteiros de obras.

é responsavel por promover a SIPAT (Semana Interna de Prevengao

de Acidentes do Trabalho) na empresa. Em 2023, além de abordar os Ja o Férum de Segurancga, Saude e Meio Ambiente ocorre
temas legais tradicionais da SIPAT, também foram incluidos temas mensalmente com a participagao da alta gestao, incluindo o CEQ, e
relativos a salde mental e ao bem-estar dos colaboradores. da presidéncia da CIPA, além das diretorias e geréncias operacionais.

"Para reforcar nosso compromisso

pcdentes dowabalh com COm a seguranga como prioridade

axa 6o Freauencia maxima, estabelecemos como meta
Obitosresultintgslﬁeacidentesdo 0 0 0 0 eStrateglca ConJunta para tOdOS
0S gestores da empresa o alcance
RO estamento 3 227 L 1925 dos objetivos relativos a taxa de
o frequéncia e ao grau de acidentes

N° de horas trabalhadas 558.736,39 571.472,61

do trabalho.”’

— Ronaldo Passeri, CEO da Tecverde /

Taxa de Frequéncia
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Clientes

A satisfacao dos nossos clientes € uma das nossas
prioridades. A Tecverde e seus representantes
buscam estabelecer relagdes saudaveis e de longo
prazo com o consumidor, fornecendo produtos e
servigos com qualidade e em conformidade com

a legislacao nacional vigente. Nao é permitida a
pratica de publicidade fraudulenta ou declaragdes
falsas em relagao aos concorrentes ou que alguém
em nome da empresa se comprometa em relagdes
comerciais com pregos ou prazos que a empresa

nao tenha condi¢gdes de cumprir.

Prestamos servico visando garantia e qualidade!

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2023
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Por se tratar de um sistema inovador no Brasil,
o sistema construtivo light wood frame teve
de passar por um processo de avaliagao de
normas técnicas internacionais e por estudos
de processos de produgéo e de produto final.
Isso culmonou na publicagdo da Diretriz SINAT
005 em 2011, um trabalho desenvolvido pelo
IPT e pela Comissao Casa Inteligente com

significativa contribui¢do da Tecverde.

0 sistema construtivo Tecverde foi desenvolvido
para atender aos padrdes de desempenho

em alinhamento com as normas nacionais

e boas praticas de engenharia aplicadas
internacionalmente para o sistema em light

wood frame.

Em 2013, a Tecverde foi a primeira empresa
brasileira a obter a homologagao do Governo

Federal (DaTec 020) para a habitagdo unifamiliar,

SUMARIO DE CONTEUDO GRI

atestando sua conformidade com a Diretriz
SiNAT 005.

Hoje, € a Unica empresa autorizada a utilizar
essa tecnologia na produgao e na construgao de

edificios multifamiliares em light wood frame.

O DATec possui duragao de dois anos, e a
Tecverde ja esta na sua quinta publicagao
(DATec n° 020E) gracas ao seu trabalho de
pesquisa e desenvolvimento continuo realizado
para desenvolver produtos inovadores e

validados para o mercado brasileiro.

A gestao do DATec e da Qualidade de Produto

é responsabilidade da diretoria de Engenharia e
conta com um time multidisciplinar voltado para
o desenvolvimento de produtos e processos e
gestao de qualidade e garantia (p6s-obra e pds-

ocupagao).

TECVERDE
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Rua Aquines, 111
Agua Branca
05036-070 - Sdo Paulo/SP
Tel/Fax (11) 3511-0833

Emissao
maio de 2023
Validade
abril de 2026

Produto

"Sistema estruturado em pecas leves
de madeira maciga serrada - Tecverde
(tipo light wood framing)"

TECVERDE

Construgdes eficientes

Proponente

TECVERDE Engenharia S.A

Rua Pedro Alcantara Maeira, 1195 - Fazenda Velha
83704-530 - Araucaria/PR

Tel.: (41) 3607-4146 - www.tecverde.com.br

Considerando a avaliagéo técnica coordenada pelo
Instituto Falcdo Bauer da Qualidade IFBQ, e a decisdo
dos Técnicos Especialistas indicados conforme Portaria
n°2.795 de 27 de novembro de 2019, do Ministério do
Desenvolvimento Regional concede ao produto "Sistema
estruturado em pecas leves de madeira maciga serrada
- Tecverde (tipo light wood framing)"o Documento de
Avaliagao Técnica N° 020-E. Esta decisao é restrita as
condig¢des de uso definidas para o produto, destinado

a construcao de unidades habitacionais unifamiliares

(casas térreas e sobrados) isoladas e geminadas, e

edificios multifamiliares de até 04 pavimentos (térreo + 3
pavimentos) as condi¢des expressas neste Documento de

Avaliagao Técnica.

SINAT
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Pesquisa e Inovacgao

"Em 2023, desenvolvemos projetos de pesquisa e

de inovacao contou com mais de 110 ideias de projetos
relacionados ao aumento da qualidade e de eficiéncia

e a reducao de custo. Em 2024, temos como meta
permear a iniciativa de desenvolvimento de projetos de

para a promocao de sustentabilidade, competitividade,

agregacao de valor, qualidade e melhoria continua”

— Tainara Nievola, Coordenadora de Plataforma de Produto

desenvolvimento com uma equipe 100% dedicada. O funil

melhoria em todos os setores, com indicadores voltados

/
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"Em 2020, foi criada uma coordenacao dedicada para o
setor da Qualidade, com foco em engenharia e gestdo. Ao
longo destes quatro anos, foram reavaliadas as rotinas
de inspecao e desenvolvidos indicadores robustos, fluxos
para analise de causa raiz e rotinas de capacitacao sobre
0S requisitos da qualidade. No segundo semestre de
2023, os times de Garantia e Qualidade foram integrados
de modo a trazer as ndao conformidades da ponta para

o inicio do fluxo do desenvolvimento, proporcionando

assim a melhoria continua da organizacao’.

— Igor Tamura, Gerente da Qualidade

/
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Impacto Socioambiental

das Obras

A Tecverde desempenha um importante papel no cendrio
socioambiental, gerando impacto positivo onde atua por meio das

obras que realiza.
Educacao

O projeto executado em parceria com o Instituto Paranaense de
Desenvolvimento Educacional (FUNDEPAR) para substituicdo de
antigas salas de aula no Parana é um dos exemplos que reflete
algo que acreditamos: inovagao e educagao sao o caminho para a

transformacao.

A utilizagdo da Solugao Construtiva Tecverde, produzida em
ambiente fabril, promove a gestao da qualidade na produgéo e a
garantia de um produto com maior precisao. Ao mesmo tempo,
contribui para a redugao dos residuos gerados no canteiro de
obras, devido a integracao das instalagdes elétricas e hidraulicas.
A escolha por um método de construgao a seco também reduz
significativamente o consumo de dgua em comparagao com

métodos tradicionais, como a alvenaria.

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2023

A adaptabilidade da construgao industrializada a diversos tipos

de canteiros de obra é um dos seus grandes diferenciais. Com

ela, foi possivel levar qualidade, agilidade e sustentabilidade para
projetos em dareas remotas, de dificil acesso ou com restri¢cdes
logisticas, garantindo ensino de qualidade a centenas de criangas e

adolescentes do estado.

O cronograma de execugao de obras da Tecverde preza pela
eficiéncia, com a previsao de conclusdo de mais 195 salas em junho
de 2024. Isso reflete ndo apenas a agilidade na execugéo, mas
também o compromisso da empresa em entregar projetos dentro

dos prazos estabelecidos.
Emprego e moradia

O projeto em Sao Sebastido (SP), demonstrou a capacidade da
Tecverde de enfrentar desafios complexos ao construir 518 novas
habitacdes para a populagao afetada pelos fortes temporais que
atingiu o municipio em 2023. A industrializagao foi fundamental para

a conclusao das moradias em apenas seis meses. Além disso, foram

gerados empregos diretos e indiretos no local, movimentando a

economia e proporcionando uma solugao eficaz para a comunidade.
Saude para todos

Um marco importante na trajetdria da Tecverde foi a atuagao durante
a pandemia de COVID19. A construgao modular de cinco hospitais
permanentes, em parceria com a com a construtora Brasil ao Cubo,
comprova a agilidade e a eficiéncia da empresa mesmo em tempos

criticos.
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Construgdes eficientes

Engajamento dos
Stakeholders

1 PLASTEAE 17 s
GRI 2 29 ot DEWPLENENTACAD

Na Tecverde, todos os colaboradores sao incentivados a otimizar participaram de palestras, comités e grupos de pesquisa com foco em

recursos e reduzir o desperdicio, mantendo a seguranga e a qualidade. inovagao, meio ambiente, construgao civil e mercado imobiliario.

Além disso, a empresa promove ag¢des para ampliar o impacto ambiental

positivo, como zelar pelo espago de trabalho e praticar os 5Rs (Repensar, Na FIEP (Sistema Federacgao das Industrias do Estado do Parand), o Cerimonia de

Recusar, Reduzir, Reutilizar e Reciclar). grupo de Construgdes Sustentaveis em Madeira realizou pesquisas de %rgrgr':ﬁf‘lg
desenvolvimento e inovagao em parceria com ICTs (Institutos de Ciéncia o odutividace

A liderancga é encorajada a adotar uma visao de essencialismo, e Tecnologia) para identificar novas oportunidade. Além disso, o grupo 202

combatendo a burocracia e incentivando controles eficientes. Nos trabalha no apoio a formulagéo de politicas publicas de financiamento e

processos de contratagao de fornecedores, a transparéncia e a fomento. Para isso, busca conectar-se com entidades governamentais e

integridade sao fundamentais, e qualquer colaborador pode sugerir privadas do Parana e de outros estados. Em 2024 a Tecverde reforca sua

fornecedores, desde que nédo haja influéncia direta na decisdo. Os atuagao junto ao grupo de trabalho e desenvolvimento dessas iniciativas.

critérios de selegdo incluem aspectos técnicos, financeiros e de
integridade. Também colabora com a qualificagdo de méao de obra, estabelecendo

parcerias com universidades para ministrar palestras técnicas que

As atividades externas devem ser alinhadas com o contrato de trabalho apoiam na formacao de arquitetos, engenheiros e trabalhadores

e nao devem gerar conflito de interesse. Colaboradores convidados operacionais especializados. Essas iniciativas visam promover o uso

para ministrar cursos externos devem informar a empresa e seguir as sustentavel da madeira na construgao e impulsionar o setor de forma

diretrizes do Cédigo de Cultura e Conduta da Tecverde. responsavel e inovadora. Fvento Soma 2023

A presenga em eventos é uma forma de dividir os conhecimentos

internos com a comunidade. Em 2023, colaboradores da Tecverde

Palestra no 6° Congresso Brasileiro de Steel Frame e
Sistemas Industrializados de 2023
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Declaragao de uso: a Tecverde Engenharia S.A declara que relatou com base nas Normas GRI para o periodo de 01/01/2023 a 31/12/2023.
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CONTEUDO

PAG/RESPOSTA

REQUISITO

OMISSOES

MOTIVO/EXPLICAGAO

TECVERDE

Construgdes eficientes

Conteudo 2-1 - Detalhes da

Tecverde Engenharia S.A.

orqanizacio R. Pedro de Alcantara Meira, 1195 — Fazenda 2-1-d A Tecverde Engenharia S.A. ndo opera em outros paises. -
ganizag Velha, Araucéria — PR, CEP 83704-530.
Conteudo 2-2 - Entidades incluidas 2-2-a
no relato de sustentabilidade da - 2-2-b Nao se aplica. -
organizagao 2-2 = c (i, ii e iii)
GRI 2: Conteudos Gerais 2021 01/01/2023 a 31/12/2023
1. A organizagao e suas énci i ori
A g ¢ Contetido 2-3 - Periodo de relato, Freguenma aNnuaI a partir deste relatério
praticas de relato . As informacoes relatadas referem-se ao ano de - - -
frequéncia e ponto de contato
2023.
Ponto de contato: negocios@tecverde.com.br
1do 2-4 - Ref lago
.Conteudo~ eformulagoes de - 2-4 - a (i e i) N&o se aplica. -
informacoes
. . ~ 2-5-a Nao houve verificagdo externa deste Relatorio de
Conteddo 2-5 - Verificagdo externa ' 2-5-b(jiieii) | Sustentabilidade. '
~ . PAZ, JUSTIGAE
GRI 2: Conteldos Gerais 2021 Conteudo 2-6 - Atividades, cadeia de i 2-6-c¢ N?o s€ apl!ca. . L , . 16 g;fg;;lggi?
- ~ . . Pag.5e 12 Nao se aplica, pois se trata do primeiro relatorio de ‘
2. Atividades e trabalhadores valor e outras relagdes de negocios 2-6-d . =
Sustentabilidade. —
. Pag. 55 - - -
Conteudo 2-7 - Empregados 49
GRI 2: Conteudos Gerais 2021
2. Atividades e trabalhadores 2-8-af(ieii WATTIGHES i
Conteudo 2-8 - Trabalhadores que ) 2_: B E E: 2 :3 Nao foram compiladas informacdes sobre este tema em . “?“‘ng,:f mﬁ“
nao sao empregados 2.8 - ¢ relagdo ao periodo de relato (2023). z— ‘“
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, 16 Wsiictes
Conteldo 2-9 - Estrutura de Paq. 26 EAICALES
governanga e sua composicao g-

PAZ JUSTIGAE
Contetdo 2-10 - Nomeagéo e 16 fas
selecao para o mais alto 6rgao de Pag. 27 - - A
governanga =

, . ) 16 isiinictes
Conteudo 2-11 - Presidente do mais Pag. 27 e

alto 6rgao de governancga =

GRI 2: Conteudos Gerais 2021

3. Governanga
Conteudo 2-12 - Papel

PAZ JUSTICAE
16 isiiuicoes

desempenhado pelo mais alto érgao EFCAZES -

. Pag. 27 - ,
de governanca na supervisao da
gestao dos impactos
Conteudo 2-13 - Delegagédo de 16 [;fflgfrz”ujg;'é‘s‘
responsabilidade pela gestao de Pag. 27 - -

impactos

Conteudo 2-14 - Papel
desempenhado pelo mais alto Pég. 28 ) ] 16 E'fflgf;'ﬂjgf?fsi
orgao de governanga no relato de ’

sustentabilidade
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NORMA GRI CONTEUDO PAG/RESPOSTA _
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. . 16 isiimictes
Conteldo 2-15 - Conflitos de i ERICATES o,
interesse Pag. 33 - _ ‘
] icacs 16 siiictes
Conteudo 2-16 - Comunicagao de Paq. 32 ) EFGAZES
preocupagdes cruciais g -
Conteudo 2-17 - Conhecimento
coletivo do mais alto 6rgao de Pag. 27 - -
governanga
Conteudo 2-18 - Avaliacao do 2-18 — a ~ . . ~
desempenho do mais alto 6rado de i 218 — b Nao foram compiladas informacdes sobre este tema em
GRI 2: Conteudos Gerais 2021 P g relagdo ao periodo de relato (2023).
governanga 2-18 - ¢
3. Governanga
, - 16 isiugtes CRSTHENTD
Conteudo 2-19 - Politicas de Pag. 55 ) i SO vz w
remuneragao “'
’ 16 isiugtes ECRESTMENTD
Conteudo 2-20 - Processo para Paq. 55 ) i EFAZE EEONOCO
determinagdo da remuneracao g m
’ ) 16 isitigtes ECRESOMENT
Conteudo 2-21 - Proporgéo da Pag. 55 ] ] EFUALES w
remuneracao total anual ‘“
GRI 2: Conteudos Gerais 2021 , ~
L . Conteldo 2-22 - Declaragao sobre 16 Weiticors
4. Estratégia, politicas e .. . , o e
SR estratégia de desenvolvimento Pag. 4 - -
sustentavel
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PAZ JUSTICAE

, . msmulcu[s
Conteudo 2-23 - Compromissos de

politica Pag. 30 _ _ 1-

PAZ, JUSTICAE
, - 16 msmulcﬁrs
Conteudo 2-24 - Incorporacgao de Paq. 30
compromissos de politica g- z
; 16 E“éﬂ”ufé'n“?s‘
Conteudo 2-25 - Processos para , BOAES

) . P4g. 32 - -
reparar impactos negativos

GRI 2: Conteudos Gerais 2021

praticas aconselhamento e apresentagao de Pag. 33 - - z
preocupacodes

Nao foram identificados casos significativos de ndo

2-27 - a(ieii) conformidade com leis e regulamentos durante o periodo
Conteudo 2-27 - Conformidade 2-27 - b (i eii) g P
. - de relato; (2023) -
com leis e regulamentos 2-27 -c ~ . ~
997 — g Nao foram aplicadas multas para casos de nao

conformidade. (2023)-

Conteudo 2-28 - Participagdo em

. - - Nao se aplica -
associagoes

1 6 PAZ JUSTIGAE PARCERIASEMEIOS
INSTIIUIGU[S DEIMPLEMENTAGAQ

Conteudo 2-29 - Abordagem para

engajamento de stakeholders Pag. 66 ) _ z @
GRI 2: Conteudos Gerais 2021

5. Engajamento de
stakeholders

1 PAZ JUSTIGAE TRABALHO DECENTE
IMSTIIUIGUES ECRESCIMENTO

Conteudo 2-30 - Acordos de Pag. 55 ) ) FCONDHO
negociagao coletiva z /\l/i
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REQUISITO MOTIVO/EXPLICAGAO
16 iwsiticoes
Conteudo 3-1 - Processo de definicdo de temas Pag. 34 35 ] ] e
materiais ’
GRI 3: Temas Materiais 2021
2. Conteudos sobre temas 16 [u:flg‘.jl”ujsé' i
materiais Conteudo 3-2 - Lista de temas materiais Pag. 34 e 35 - -
PAZ, JUSTIGAE
, ) '_ , 16 e
Conteudo 3-3 - Gestdo dos temas materiais Pag. 34 e 35 - - X
Informagdes nao divulgadas referentes ao ano de
Conteudo 201-1 - Valor econémico direto gerado e ) 201-1-a relato (2023).
distribuido 201-1-b A Tecverde Engenharia S.A. ndo opera em outros
paises.
Conteudo 201-2 - Implicagdes financeiras e outros 201-2 — a (i, i, i, iv Nao houve implicagdes financeiras e outros
riscos e oportunidades decorrentes de mudancgas - ev) e riscos e oportunidades decorrentes de mudancgas
GRI 201: Desempenho climaticas climaticas em 2023.
Econémico 2016
201-3-a
Conteudo 201-3 - Obrigac¢des do plano de beneficio . 2018 = b (i, ii e i) N (,je‘talhamen,tc') deste item serfa'apresentado no 16 [ﬁéﬁéﬁ Eﬂggggﬁ@%ﬁgm
. . Pag. 54 201-3-c proximo relatério de Sustentabilidade, ano base
definido e outros planos de aposentadoria 201-3 - d 2024 m
201-3-e
. . . . 201-4-a
Cs\r;;?::o 201-4 - Apoio financeiro recebido do ) 201-4 - b N&o aplicavel
g 201-4-¢
Conteudo 202-1 - Proporgao entre o salario mais 16 :{’,fﬁﬂjsyggf ReE
baixo e o salario-minimo local, com discriminagao Pag. 55 - - o m/\m/i'
GRI 202: Presenga no Mercado por genero i
2016 PAL JUSTICAE TRABALHO DECENTE
. ~ 16 INSTITUIGOES ECRESCIMENTO
Conteudo 202-2 - Proporgéo de membros da Pag. 27 ) ) SO e RN

diretoria contratados na comunidade local

o
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REQUISITO

MOTIVO/EXPLICAGAO

. ~ 203-1 - a L. ~ x
Conteudo 202-2 - Proporgao de membros da ) 2031 - b Houve apoio a infraestrutura de Sdo Sebastido-SP mas
diretoria contratados na comunidade local nao foram computados os investimentos financeiros
GRI 203: Impactos 203-1-c
Econémicos Indiretos 2016
Conteudo 203-2 - Impactos econémicos ) 203-2-a Nao houveram impactos econémicos indiretos
indiretos significativos 203-2-b significativos em 2023.
, ) 16 isiticoes ECRESGUENTD
GRI 203: Impactos Conteudo 204-1 - Proporgao de gastos com , EFGALES ECONOMICD
L . ) Péag. 39 - - M
Econdmicos Indiretos 2016 fornecedores locais o} ‘“
. ~ . 16 isictes
Conteudo 205-1 - Operagdes avaliadas Paq. 31 ) ) EFCAZES
quanto a riscos relacionados a corrupgao g =
GRI 205: Combate a Corrupgao
2016
Contetdo 205-2 - Comunicagao e 16 [{{g}i”ujsé'&é“
capacitagao em politicas e procedimentos Pag. 31 - - 3
de combate a corrupgao
16 siictes
GRI 205: Combate a Corrupgado [ Conteudo 205-3 - Casos confirmados de Paq. 32 i ) HGAES o
2016 corrupgao e medidas tomadas g- -
’ 1. ~ o e e . ~ . ~ . « e s rl:SZIIJTIilslng?S[
GRI 206: Concorréncia Desleal Conteuc{o 2‘06 1 Agoesljl{dlmals por Nao houAve reglstro de ac,fqes judiciais por 1 i
2016 concorréncia desleal, praticas de truste e concorréncia desleal, praticas de truste e - - ‘
monopolio monopolio em 2023
207-1-a (i, i, i Estamos avaliando a possivel a instauragao de um
GRI 207: Tributos 2019 Conteudo 207-1 - Abordagem tributaria - e iv) Y comité tributario/fiscal para esse fim e que, podera ser

implantando em 2024.
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207-2-a (i ii iii e
Conteudo 207-2 - Governanga, ) 287_2 _ab(l’ it € iv) O Programa de Compliance previsto para 2024 devera organizar e requerer a
controle e gestao de risco fiscal 207-2 - ¢ implantagéo de 6rgao fiscalizador neste item.

Conteudo 207-3 - Engajamento
de stakeholders e gestao de suas - 207-3 - a (i, ii e i) Estamos avaliando a possibilidade de implantagao deste item em 2024.

GRI 207: Tributos 2019 preocupagdes quanto a tributos
Conteudo 207-4 - Relato pais-a-pais - - Nao se aplica. A Tecverde Engenharia S.A. ndo opera em outros paises.

. - 207-4-a ~ . . . ~ .
Conteudo 301-1 - Materiais utilizados, ) 207-4-b Nao foram compiladas informagdes sobre este tema em relagao ao periodo de
discriminados por peso ou volume 2074 - ¢ relato (2023).

GRI 301: Materiais 2016

Conteudo 301-2 - Matérias-primas ou - Nao foram compiladas informagdes sobre este tema em relagao ao periodo de
. . . - 301-1-a(ieii)
materiais reciclados utilizados relato (2023).

GRI 301 Materiais 2016 Conteudo 301-3 - Proqutos e suas ) 301-3-a Nao foram compiladas informagdes sobre este tema em relagao ao periodo de

embalagens reaproveitados 301-3-b relato (2023).
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GRI 302: Energia 2016

Conteudo 302-1 - Consumo de energia
dentro da organizacgao

Conteudo 302-2 - Consumo de energia
fora da organizacao

Conteudo 302-3 - Intensidade energética

Conteudo 302-4 - Redugao do consumo
de energia

Conteudo 302-5 - Redugdes nos
requisitos energéticos de produtos e
servicos

P4g. 46

P4g. 46

Pag. 46

Pag. 46

REQUISITO MOTIVO/EXPLICAGAO

302-1-a
302-1-b

302-1-d (i, ii, iii e iv)
302-1-g

302-2-a
302-2-b
302-2-c

CIDADESE
1 chuoes 12

stz | CO

CIDADESE
1 chuoes  J 12

ale

CIDADESE
1 otwors 4 12

alie

CIDADESE
1 cotors 4 12

alie

CONSUMOE 1
PRODUCAO
RESPONSAVEIS

CONSUMOE
PRODUCAO 13
RESPONSAVEIS

GONSUMOE
PRODUGAD 13
RESPONSAVEIS

GONSUMOE
PRODUGAD 13
RESPONSAVEIS

ACAOCONTRAA
MUDANGA GLOBAL
DOCLIMA

& 4

ACAOCONTRAA
MUDANGA GLOBAL
DOCLIMA

AGAOCONTRAA
MUDANGA GLOBAL
DOCLIMA

AGAOCONTRAA
MUDANGA GLOBAL
DOCLIMA

GRI 303: Agua e efluentes
2018

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2023

Conteudo 303-1 - Interag6es com a agua
como um recurso compartilhado

Contetdo 303-2 - Gestao de impactos
relacionados ao descarte de agua

Conteudo 303-3 - Captacgao de agua

Pag. 50

303-1-c
303-1-d

303-2 - a (i, i, iii € iv)

303-3 - a (i, i, iii, iv e v)
303-3 - b (i, ii, iii, iv e v)
303-3-c(ieii)
303-3-d

Nao realizamos a¢des de engajamento com fornecedores e
clientes sobre os impactos significativos relacionados a agua.
Nao possuimos metas estabelecidas em relagdo ao consumo de
agua.

Nao se aplica. Nossa Licenca de Operagao nao prevé padroes
minimos estabelecidos para a qualidade do descarte de efluentes
sanitarios.

Nosso processo produtivo ndo gera efluentes.

Nao se aplica.

AGUAPOTAVEL 11 CIDADESE
COMUNIDADES

Ll SUSTENTAVEIS

< ] V2R

1 2 CONSUMOE
PRODUGAO
RESPONSAVEIS

QO
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303-4- a (i ii, iii e iv)

303-4-b (i eii)
Conteudo 303-4 - Descarte de agua ) 303-4-c(ieii) Nao se aplica.
303-4-d (i, ii e iii)
] 303-4-e
GRI 303: Agua e efluentes
2018
303-5-b N&o consumimos dgua de dreas com estresse hidrico. toocnero | 1 i 12 Bl
Contetdo 303- 5 - Consumo de Agua Pag. 50 Nao houve mudanga do armazenamento de dgua da m
303-5-c o AEE
fabrica.
Conteudo 304-1 - Unidades operacionais proprias, SADEE 11 e
. o g . BEMESTAR COMNIDADES
arrendadas ou geridas dentro ou nas adjacéncias de ) 304-1 - a (i, i, iii, iv, v, vi NZo se aplica
areas de protecao ambiental e areas de alto valor de e Vii) plica. A éﬁ
biodiversidade...
13 AGAOCONTRAA 15 VIDA
Conteudo 304-2 - Impactos significativos de T HEE

atividades, produtos e servigos na biodiversidade Pag. 51 ) _ @ ﬁ

GRI 304: Biodiversidade 2016

304-3-a
. . . 304-3-b ~ .
Conteudo 304-3 - Habitats protegidos ou restaurados - 304-3 - ¢ Nao se aplica.
304-3-d
Conteudo 304-4 - Espécies incluidas na lista vermelha 15
da IUCN e em listas nacionais de conservagao Paq 51 ) ] :“if
com habitats em dreas afetadas por operagoes da g- il

organizacgao

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2023 75



APRESENTAGAO

NORMA GRI

GRI 305: Emissdes 2016

GOVERNANGA

CONTEUDO

Conteudo 305-1 - Emissdes diretas
(Escopo 1) de gases de efeito estufa (GEE)

Conteudo 305-2 - Emissdes indiretas
(Escopo 2) de gases de efeito estufa (GEE)
provenientes da aquisi¢ao de energia

Conteudo 305-3 - Outras emissoes
indiretas (Escopo 3) de gases de efeito
estufa (GEE)

Conteudo 305-4 - Intensidade de emissoes
de gases de efeito estufa (GEE)

Conteudo 305-5 - Redugao de emissdes de
gases de efeito estufa (GEE)

Conteudo 305-6 - Emissdes de substancias
que destroem a camada de oz6nio (SDO)

AMBIENTAL

PAG/RESPOSTA

Pag. 48 e 49

Pag. 48 e 49

Pag. 48 e 49

P4g. 48 e 49

SOCIAL

SUMARIO DE CONTEUDO GRI

OMISSOES
REQUISITO MOTIVO/EXPLICACAO

305-3-a 305-3- e o reall 2050 de emiss?
ey i Meenessedsmos
305-3-¢ 3053-g pos)paracp

305-3-d (i ii e iii relato (2023).

slnEE " CoNhumAaES
BEAFESTAR SUSTENTAVEIS

ale

S

305-6-a . . .

305-6 - b Nao se aplica. Nosso processo produtivo
nao gera emissdes de substancias que

305-6-¢c -

3056 - d destroem a camada de ozonio (SDO).

13 AGAOCONTRAA
MUDANGA GLOBAL
DOCLIMA

4

TECVERDE

Construgdes eficientes
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DAG/ OMISSOES
NORMA GRI CONTEUDO ~ oDS
RESPOSTA REQUISITO MOTIVO/EXPLICAGAO

L. , L. 305-7 = a (i, ii, iii, iv, v, vi e vii Nao se aplica. Nosso processo produtivo ndo gera
GRI 305: Emissdes 2016 Conteudo 305-7 - Emissdes de NOX, SOX e ( ) L P P P L 9 L.
D . . L . - 305-7-b emissdes de NOX, SOX e outras emissdes atmosféricas -
outras emissdes atmosféricas significativas . .
305-7-c¢ significativas.

GRI 306: Efluentes e Residuos 3057 = a (i i ii, Iv, v, vi e vii)

2016 Conteudo 306-3 - Derramamentos significativos - 305-7-b N&o houve derramamentos no periodo do relato. (2023) -
305-7-c
306 -a vt | 1 Eolioss I 12 i 13 Mnbiaonn
Conteudo 306-1 - Geragao de residuos e , L L s
. SO . , Pég.44 | 306-b (i, . —Mf
impactos significativos relacionados a residuos a9 306 - ¢ (i ii e i) v ﬁaéﬁ CX) @
] CIDADESE A
Conteudo 306-2 - Gestdo de impactos . o EES:;EEEEVHS E ag'ﬁaﬁgm
. . . , Pag. 44 - - @
significativos relacionados a residuos ~ A éﬁ (X)
e S v | 1 Eilkonss 1 12 EESHE'.;{A’:‘V . 13 &g‘égﬁ%‘éﬁ‘&ﬁl
: Residuos . ; .
Conteldo 306-3 - Residuos gerados Pag. 44 - - _,\,\f. A éﬁ m @
e [ 1 Eoitiuos [ 12 Soucio 13 Mohcacom
Conteldo 306-4 - Residuos n&do destinados para P4g. 44 ] ) : SUSTENAVES RESPONSAVE 0cun
disposic&o final g —’\’\/' ﬁaéﬁ m @

SAUDEE 11 CIDADESE 12 CONSUMOE 13 ACAO CONTRAA
BEM-ESTAR WHUN"JAAU!S PRODUGAD MUDANGA GLOBAL
SUSTENTAVEIS RESPONSAVEIS DOCLIMA

disposigao final Pag. 44 _ _ _/\’\/' ﬁaéﬁ O @

Conteudo 306-5 - Residuos destinados para

L . . 16 sinotes |1 ki~ I 12 fanaio 13 Mohcacion

GRI 308: Avaliagdo Ambiental Conteudo 308-1 - Novos fornecedores Pag. 43 ) ) EHOATES SUSTENTAVES ResPONSAVES DocLA

de Fornecedores 2016 selecionados com base em critérios ambientais !: ﬁaéﬁ CX) @
308-2-a

GRI 308: Avaliagdo Ambiental Conteudo 308-2 - Impactos ambientais negativos 308:2-b Nao rgzahzamos @ gvallagao dos impactos ar,nblentals

. . - 308-2-c negativos da cadeia de fornecedores no periodo do relato. -

de Fornecedores 2016 da cadeia de fornecedores e medidas tomadas
308-2-d (2023)
308-2-e
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TECVERDE

Construgdes eficientes

OMISSOES

NORMA GRI

CONTEUDO

Conteudo 401-1 - Novas contratagoes e

PAG/RESPOSTA

REQUISITO

MOTIVO/EXPLICAGAO

IGUALDADE TRABALHO DEGENTE 10 REDUCAODAS
DE GENERO ECRESCIMENTO DESIGUALDADES

ECONOMICO

rotatividade de empregados Pag. 53 ) ' gl m ( —
GRI401: Emprego 2016
Conteudo 401-2 - Beneficios oferecidos a ICUMLDADE e
empregados em tempo integral que nao sao - G —~
. . Pag. 54 - - ~M =
oferecidos a empregados temporarios ou de (| —
periodo parcial
IGUlé\_lﬂAl]u[ TI[I:AB;(:LHI] D[gENT[ 10 R[ISII:}GUEUDASS
' 4 ‘I_ - L H DE GENER Ell}’snMIIMENT DESIGUALDADE!
GRI 401: Emprego 2016 Conteudo 401-3 - Licenga maternidade/ Pag. 54 ) ) G/\B/

paternidade

Atendemos os requisitos

0 detalhamento deste item sera apresentado no

1 PAZ JUSTIGAE TRABALHO DECENTE
INSTITUIGOES ECRESCIMENTO

GRI 402: Relagbes de Trabalho | Contetido 402- 1 - Prazo minimo de aviso sobre legais quanto ao prazo 402-1-a L . o . Eecy
S . . proximo relatério de Sustentabilidade, ano base /s/
2016 mudancas operacionais minimo de aviso sobre 402-1-b 2024 “'
mudancgas operacionais ’
. . . 16 siictes EORESTETD
Conteudo 403-1 - Sistema de gestdo de saude e Pag. 61 € 62 ) ) EFOAZE, w
segurancga do trabalho ‘“
Ae::cleti?;gjg Z(\a/alia ao 403-2 - a(ieii O detalhamento deste item sera apresentado no s (o
GRI 403: Saude e Segurancga Conteudo 403-2 - Identificagdo de periculosidade, P ) T ? 403-2-b . . . . P w
avaliacio de riscos e investigacio de incidentes de riscos e investigagao de 4032 — ¢ proximo relatério de Sustentabilidade, ano base _/\4/\. ‘“
do Trabalho 2018 ¢ gac incidentes é realizada pelo 2024.
. 403-2 - d
setor de Saude e Seguranca.
O detalhamento deste item sera apresentado no s F
Conteudo 403-3 - Servigos de saude do trabalho - 403-3-a proximo relatério de Sustentabilidade, ano base

2024.

e | af
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NORMA GRI

APRESENTAGAO

GOVERNANGCA AMBIENTAL

CONTEUDO

SOCIAL SUMARIO DE CONTEUDO GRI

OMISSOES

PAG/RESPOSTA
REQUISITO

TECVERDE

Construgdes eficientes

GRI 403: Saude e Seguranga
do Trabalho 2018

Conteudo 403-4 - Participagao dos trabalhadores,

consulta e comunicagao aos trabalhadores
referentes a saude e seguranga do trabalho

Conteudo 403-5 - Capacitagao de trabalhadores
em saude e segurancga do trabalho

Conteudo 403-6 - Promocgao da saude do
trabalhador

Conteudo 403-7 - Prevengao e mitigagao de
impactos de saude e segurancga do trabalho
diretamente vinculados com relagdes de
negocios

Conteudo 403-8 - Trabalhadores cobertos por
um sistema de gestao de saude e seguranca do
trabalho

Conteudo 403-9 - Acidentes de trabalho

Conteuddo 403-10 - Doengas profissionais

MOTIVO/EXPLICAGAO

SAUDEE
BEM-ESTAR

Pag. 61 e 62 - \ A
L 4
SAUDEE
BEM-ESTAR
Pag. 61 e 62 - A /\
SAUDEE
BEM-ESTAR
Pag. 61 e 62

) _wv;

A prevencao e mitigagao

de impactos de saude e
segurancga do trabalho
diretamente vinculados

com relagdes de negdcios é
realizada pelo setor de Saude
e Seguranca.

SAUDEE
- BEM-ESTAR

S

Pag. 61 e 62

SAUDEE
BEM-ESTAR

e

Pag. 61 e 62

403-10 — a (i, ii e iii)
40310 = b (i, i e iii Nao foram compiladas informacgdes sobre este

i 493'1 0= c il i tema em relag&o ao periodo de relato (2023). silnee
e IV) BEM-ESTAR
403-10-d

e

TRABALHO DECENTE
ECRESCIMENTO
ECONOMICO

o

TRABALHO DEGENTE
EGR[§CIMENTU

TRABALHO DEGENTE
ECRESCIMENTO
ECONOMICO

o

TRABALHO DEGENTE
ECRESCIMENTO
ECONOMICO

o

TRABALHO DECENTE
ECRESCIMENTO
ECONOMICO

o

TRABALHO DEGENTE
ECRESCIMENTO
ECONOMICO

o

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2023

79



APRESENTAGAO GOVERNANGCA AMBIENTAL SOCIAL SUMARIO DE CONTEUDO GRI TECVERDE

Construgdes eficientes

OMISSOES

NORMA GRI CONTEUDO PAG/RESPOSTA y
REQUISITO MOTIVO/EXPLICAGAO

Conteudo 404-1 - Média de horas de capacitagao 404-1 - a Nao foram compiladas informagdes sobre este
por ano, por empregado 404-1-b tema em relacgao ao periodo de relato (2023).

Conteudo 404-2 - Programas para o

GRI 404: Capacitagao e aperfeicoamento de competéncias dos ) 404-2 - a Nao foram compiladas informagdes sobre este
Educacgao 2016 empregados e de assisténcia para transi¢ao de 404-2-b tema em relagéo ao periodo de relato (2023).
carreira

Conteudo 404-3 - Percentual de empregados que
recebem avaliagdes regulares de desempenho e - 404-3 - a
de desenvolvimento de carreira

Nao foram compiladas informacgdes sobre este
tema em relagéo ao periodo de relato (2023).

IGUALDADE TRABALHO DECENTE REDUGAO DAS PAZ, JUSTIGAE
/ i i Ara 3 DEGENERO ECRESCIMENTO 10 DESIGUALDADES 16 IENngAIluElScoE
Conteudo 405-1 - Diversidade em drgaos de Paq. 27 w
) ) governanca e empregados g- (| z
GRI 405: Diversidade e
Igualdade de Oportunidades
201 6 1 2 Ari PAZ JUSTICAE
Conteudo 405-2 - Proporgao entre o salario-base IALDADE Lo Ll |
a i 3 ECONOMICO EFICAZESM
e a remuneragao recebidos pelas mulheres e Pag. 55 - - g‘ /\/' z
aqueles recebidos pelos homens “' o |
GRI 406: Nao Discriminagao Conteudo 406-1 - Casos de discriminagao e ~ . o
. . 406-1 - a N&o houve registro de casos de discriminagéo e LT corsonno | 16 hsiinigtes
2016 medidas corretivas tomadas e . . , ECONOHI ERIOALES,,
- 406-1 - b (i, ii, iii e medidas corretivas tomadas no periodo de relato /\/' =
iv) (2023). | i
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NORMA GRI

APRESENTAGAO

GOVERNANGCA AMBIENTAL

CONTEUDO

SOCIAL SUMARIO DE CONTEUDO GRI

TECVERDE

Construgdes eficientes

OMISSOES

PAG/RESPOSTA
REQUISITO

Conteudo 407-1 - Operagoes e fornecedores em

MOTIVO/EXPLICAGAO

TRABALHO DEGENTE 1 B PAZ JUSTIGAE
ECRESCIMENTO INSTITUIGOES

GRI 407: Liberdade Sindical e o . . L 407-1 —a(ieii) N&o foram compiladas informagdes sobre este Ecom BTGNS,
o . que o direito a liberdade sindical e a negociagao - - . /J
Negociagao Coletiva 2016 . . 407-1-b tema em relagao ao periodo de relato (2023). ‘“ -
coletiva pode estar em risco ——=
. N 408-1 - a (i e i) N3o identificamos durante o periodo de relato scusonero | 16 Wsitictes
408-1 - f ECONONICO EFCALES o ¢
GRI 408: Trabalho Infantil 2016 (?ontel.!do' 08 . Operagbes e ornecedpres c.om Pag.40 e 41 408-1 - b (i e ii) (2023). operacgdes e fornecedores que podem /s/
risco significativo de casos de trabalho infantil L . _ . “' o
408-1 - c (i eii) apresentar riscos significativo. =
GRI 409: Trabalho Forgado ou , . Nao identificamos durante o periodo de relato
i Conteudo 409-1 - Operagoes e fornecedores com - ~ .
Andlogo ao Escravo 2016 . . . 409-1 - a(ieii) (2023). operacgoes e fornecedores com risco
risco significativo de casos de trabalho forgado - o .
. 409-1-b significativo de casos de trabalho forgado ou
ou analogo ao escravo .
analogo ao escravo
GRI 410: Praticas de Conteudo 410-1 - Pessoal de segurancga 410-1 - a No periodo de relato (2023) n&o realizamos a
Seguranga 2016 capacitado em politicas ou procedimentos de - 410-1-b capacitagao do pessoal de seguranga em politicas
direitos humanos ou procedimentos de direitos humanos.
GRI 411: Direitos de Povos Conteudo 411-1 - Casos de violagdo de direitos 411.1-a Néo houve registro de casos de violagdo de

Indigenas 2016

de povos indigenas

- g direitos de povos indigenas no periodo de relato.
411.1 = b (i, ii, iii e iv (2023)
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APRESENTAGAO GOVERNANGCA AMBIENTAL SOCIAL SUMARIO DE CONTEUDO GRI TECVERDE

Construgdes eficientes

OMISSOES
NORMA GRI CONTEUDO PAG/RESPOSTA _
REQUISITO MOTIVO/EXPLICAGAO

No periodo de relato (2023) ndo realizamos
413-1 - a (i, i, iii, iv, operagcdes com engajamento, avaliagdes de
v, Vi, Vii e viii) impacto e programas de desenvolvimento
voltados a comunidade local.

Conteldo 413-1 - Operagbes com engajamento,
avaliagdes de impacto e programas de -
desenvolvimento voltados a comunidade local

GRI 413: Comunidades Locais

2016
Conteudo 413-2 - Operagbes com impactos No periodo de relato (2023) ndo realizamos
negativos significativos reais ou potenciais nas - 413-2-a(ieii) operagdes com impactos negativos significativos
comunidades locais reais ou potenciais nas comunidades locais.
GRI 414: Avaliagao Social de Conteudo 414-1 - Novos fornecedores , Iremos iniciar em 2024 a avaliagao da cadeia de
. . . Péag. 43 414-1-a
Fornecedores 2016 selecionados com base em critérios sociais fornecedores
GRI 414: Avaliagao Social de Conteudo 414-2 - Impactos sociais negativos da Iremos iniciar em 2024 a avaliagao da cadeia de
: . - 414-2-a
Fornecedores 2016 cadeia de fornecedores e medidas tomadas fornecedores
GRI 415: Politicas Publicas . G - 415-1-a ~ L,
2016 Conteudo 415-1 - Contribuigdes politicas - 4151 -b Nao aplicavel.

Estamos em processo
SADDEE 16 bz

. L . de iniciar a avaliagao
Conteuldo 416-1 - Avaliagdo dos impactos na . ¢ . e
dos impactos na saude e BEMESTAR EFUAZES,,,

saude e segurancga causados por categorias de - -
. seguranga causados por
produtos e servigos

categorias de produtos e
Servicos.

GRI 416: Saude e Segurancga
do Consumidor 2016
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APRESENTAGAO GOVERNANGCA AMBIENTAL SOCIAL SUMARIO DE CONTEUDO GRI

TECVERDE

Construgdes eficientes

NORMA GRI

GRI 416: Saude e Seguranca
do Consumidor 2016

CONTEUDO

Conteldo 416-2 - Casos de ndo conformidade
em relagao aos impactos na saude e seguranga

causados por produtos e servigos

PAG/RESPOSTA

416-2 - a (i, i e iii)
416-2-b

No periodo de relato (2023) nédo foram
identificados casos de ndo conformidade em
relacdo aos impactos na saude e seguranga

causados por produtos e servigos.

o _

REQUISITO MOTIVO/EXPLICAGAO

GRI 417: Marketing e
Rotulagem 2016

) o ) _ 417-1-a (i, ii, iii, iv
Conteudo 417-1 -Requisitos para informagdes e . )
, - ev) Nao se aplica.
rotulagem de produtos e servigos
417-1-b

Conteudo 417-2 -Casos de ndao conformidade em
relagcdo a informacgdes e rotulagem de produtos e

servicos

417-2 - a (i, ii e iii)
4172-b

No periodo de relato (2023) ndo houve casos de
nao conformidade em relagao a informacgdes e

rotulagem de produtos e servigos.

GRI 417: Marketing e
Rotulagem 2016

Contelido 417-3 - Casos de ndo conformidade

em relagdo a comunicagao de marketing

417-3 - a (i, ii e iii)
417-3-b

No periodo de relato (2023) nédo houve casos de
nao conformidade em relagdo a comunicagao de

marketing.

Conteudo 418-1 - Queixas comprovadas relativas 418-1 - a (i eii) No periodo de relato (2023) ndo houve registro
GRI 418: Privacidade do L . o ) o -
I a violagao da privacidade e perda de dados de - 418-1-b de queixas comprovadas relativas a violagao da
iente
clientes 418-1-c privacidade e perda de dados de clientes.
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